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Heutzutage sind Kleinunternehmen in den entwickelten Ldndern zu den wichtigsten Sektoren der
Volkswirtschaft geworden, deshalb ist Thema des Vortrags sehr aktuell. Wahrend Grofunternehmen das
Niveau des wissenschaftlich-technischen Potentials und der Produktionsméglichkeiten bestimmen, sichert
die Sphédre von Kleinbetrieben, die am weitesten verbreitete Form des Geschiftslebens verkorpern,
soziale und wirtschaftliche Stabilitdt des Landes und zeigt gleichzeitig die wichtigsten Vorteile der
marktorientierten Wirtschaft auf (wie, zum Beispiel, die Flexibilitdt, die Voraussetzungen fiir innovative
Entwicklungen usw.).

Das Ziel der Studie ist die deutsche Erfahrung im Bezug auf Kleinunternehmen zu betrachten, um auf
deren Basis die grundlegenden Probleme von Kleinunternehmen in Belarus zu offenbaren und die
Richtlinien ihrer weiteren zu begriinden.

Dementsprechend wurden die folgenden Aufgaben festgelegt:

- die Erfahrungen der Entwicklung von Kleinunternehmen in Deutschland zu analysieren;

- der Entwicklung von Kleinunternehmen in der Republik Belarus zu bewerten;

- die Bereiche der Revitalisierung von Kleinunternehmen.in der Republik Belarus auszuarbeiten .

Das rasante Wachstum der deutschen Wirtschaft in‘den 50-60er Jahren des vorigen Jahrhunderts, das
als das "Wirtschaftswunder" bekannt wurde, ist vor allem den Kleinunternehmen zu verdanken, die mehr
als die Hilfte aller Arbeitsplitze auf dem Arbeitsmarkt schufen.

In Deutschland gibt es fast 3,5 Millionen der Kleinunternehmen, die fast 70% der arbeitenden
Bevolkerung beschiftigen. Dieser Teil bringt 41% aller Steuerabziige ein und produziert die Hailfte des
Bruttoinlandsproduktes.

Eine Besonderheit der heutigen Kleinunternehmen ist die iiberwiegende Zahl der Handwerksbetriebe:
davon gibt es in Deutschland fast 600.000 und sie umfassen 97 Arten der Beschiftigung. Noch 860.000
Menschen arbeiten nach dem Prinzip "Ich'bin meine eigene Firma". Sie sind Vertreter der freien Berufe:
Sanitéter, Anwilte, Berater, Wirtschaftspriifer.

Ein anderes Merkmal der Kleinunternehmen in Deutschland ist die Entwicklung innovativer
Geschifte. Heute ist eine deutliche Infrastruktur der staatlichen Unterstiitzung von innovativen
Kleinunternehmen gebildet: Technologiezentren, Forschungsinstitute und sogar ein spezielles
Verkehrsnetz.

Noch ein deutsches Phianomen sind "Unternehmer-Nebenberufler”. Das sind diejenigen, die nicht sehr
stark an der Hauptarbeitsstelle beschiftigt sind, deswegen organisieren sie ihre eigenen kleinen
Unternehmen.

Durch die staatlichen Subventionen, Steuernachldsse und gilinstige Tarife bezogen auf Miete von
Biirordumen, tragen Kleinunternehmen viel niedrigere Kosten als groflere Unternehmen. Aus diesen
Griinden begannen sich die Konzerne zu teilen. Es ist heute schwer zu verstehen, ob es wirklich um
Kleinunternehmen handelt, oder um eine kleine Firma, die als ein offizielles Teil einer grolen Holding
gilt.

In Bezug auf die Republik Belarus ist das Kleinunternehmen ein vielversprechender Sektor, der sich
intensiv  entwickelt und schrittweise seine Rolle und Bedeutung in dem allgemeinen
Wirtschaftswachstum des Landes erhoht.

Nach der unternommenen Analyse kann aber behauptet werden, dass in der Tat die Kleinunternehmen
auf eine Reihe von Hindernissen und Barrieren stofen. Die bedeutendsten von ihnen sind:

- die Gesamtkompliziertheit der Geschéftsfithrung, einschlieBlich des verwickelten Steuersystems;

- der unzureichend geschiitzten Rechte des Anlegers;
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- das komplizierte Verfahren der Zertifizierung und Standardisierung von Waren und Dienstleistungen
und einige andere.

Ausgehend von Studie-Ergebnisse iiber die Trends “inw:der Sphire des Kleinunternehmens in
Deutschland machten wir das Fazit, dass das Wirtschaftspotenzial der Kleinuntenehmen in der Republik
Belarus nicht in vollem MaBe eingesetzt wird. So kann man die Prioritdten fiir die Entwicklung der
belarussischen Kleinunternehmen identifizieren:

- die Intensivierung der Investitionstatigkeit;

- die Exoprterhdhung;

- die Entwicklung innovativer unternehmerischer Initiativen;

- die Einfiihrung von modernen Formen.der Geschéftsleitung;

- die Verringerung der administrativen Barrieren;

- die Rationalisierung des Straftaxensystems.

AbschlieBend konnte man das Fazit zichen: Die Kleinunternehmen der Republik Belarus kdnnen und
miissen zur Triebkraft der’ wirtschaftlichen Umstrukturierung werden. Also sowohl die Erfahrung
Deutschlands als auch .die Zusammenarbeit mit der deutschen Businessgemeinschaft konnen den
belarussischen Unternehmen helfen, ein neues Niveau der Qualititsentwicklung, zu erreichen [1].
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