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СОСТОЯНИЕ И ПРОБЛЕМЫ РЕГУЛИРОВАНИЯ 
ПЛАТЕЖНОГО БАЛАНСА РБ

Платежный баланс страны представляет собой системно 
организованную таблицу, в которой представлены сбалансированные и 
взаимоувязанные данные, характеризующие важнейшие итоги 
внешнеэкономической деятельности страны, ее торговых и финансовых 
взаимоотношений с остальным миром. Изменения, происходящие в 
инвестиционно-производственной сфере, в процессах потребления и 
сбережения, в состоянии финансовой системы страны и ее внешней 
задолженности, в валютной политике, в конкурентоспособности 
национальной экономики непосредственно сказываются на характере ее 
внешнеэкономических отношений и отражаются на состоянии платежного
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баланса. Платежный баланс дает возможность проанализировать 
состояние внешнего сектора страны, оценить сбалансированность 
движения реальных и финансовых ресурсов между странами. Тесная связь 
между платежным балансом и системой национальных счетов, 
банковской статистикой и статистикой государственных финансов 
позволяет проводить глубокие исследования, направленные на выявление 
связей между показателями внутреннего и внешнего секторов, строить 
макроэкономические модели различной сложности. И на основе 
полученных данных вносить корректировки в экономическую политику 
страны. Платежный баланс может использоваться хозяйствующими 
субъектами в качестве важного источника информации. Его применение 
довольно обширно. Он помогает предсказать и оценить эффективность 
государственной экономической политики (например, интервенций на 
валютных рынках, политики стерилизации), привлекательность стран для 
осуществления иностранных инвестиций, прогнозировать динамику 
валютного курса в средне- и долгосрочной перспективе и т.д. Платежный 
баланс состоит из счета текущих операций и счета операций с капиталом 
и финансовых операций.

Платежный баланс Республики Беларусь входит в число 
информационных ресурсов, имеющих государственное значение. Он 
составляется в соответствии с методологией и принципами, 
разработанными Международным валютным фондом, что облегчает 
сопоставление и анализ платежных балансов разных стран за разные 
промежутки времени, а также позволяет унифицировать процесс 
составления платежного баланса. Платежный баланс Республики Беларусь 
впервые был исполнен по методологии Международного валютного 
фонда в 1992 году, официальная его публикация началась с 1993 года.

Поддержание платежного баланса Беларуси в равновесном состоянии 
требует расходования золотовалютных резервов Национального банка. 
Недостаточно высокий их уровень сохраняет проблемы для 
макроэкономической стабильности страны. Это особенно актуально, 
учитывая отсутствие значительных прямых иностранных инвестиций и 
ограниченный доступ на международные финансовые рынки.

Расход резервов связан с финансированием умеренного дефицита по 
счету текущих операций, который наблюдался на протяжении всех лет 
составления платежного баланса, за исключением 2005 года.

Повышенный спрос на иностранную валюту в Беларуси может 
возникнуть в случае изменения инфляционных и курсовых ожиданий и 
тем самым значительно усилится давление на обменный курс. Низкий 
уровень резервов в условиях искусственно поддерживаемого в рамках 
узкого коридора валютного курса создает значительный риск для 
экономики Республики Беларусь.
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Для достижения стабильности платежного баланса, и исключения 
неблагоприятного воздействия внешней конъюнктуры, в ситуации 
ограниченного количества иностранных инвестиций, государству 
необходим запас золотовалютных резервов. В сложившихся условиях 
урегулирование платежного баланса непременно потребует их 
расходования. В связи с этим накопление и целенаправленное 
расходование резервов Национального банка становится одной из 
приоритетных задач для поддержания платежного баланса Республики 
Беларусь в равновесном состоянии.

Несмотря на то, что состояние платежного баланса Беларуси в 2005 
году оказалось приемлемым, делать благоприятный прогноз на будущее 
не представляется возможным. Улучшение произошло за счет внешних 
факторов, на которые Беларусь не в состоянии оказывать влияние: роста 
цен на энергоносители и сырьевые товары. Поэтому в случае изменения 
конъюнктуры международных рынков в противоположную сторону, 
признаки чего уже появились, состояние финансов Беларуси может резко 
ухудшиться. Поэтому, вопрос урегулирования платежного баланса по- 
прежнему остается актуальным.

За всю историю существования платежного баланса в РБ сальдо 
текущего счета платежного баланса было отрицательным, за исключением 
2005 и 2012 гг. За 2010-2012 гг. сложилось отрицательное сальдо, 
эквивалентное 8,3 млрд.долл.,5774,7 млрд.долл., 1,8 млрд.долл.
соответственно. Традиционно основным источником дефицита в РБ 
выступает сальдо торговли товарами. Основное влияние на ухудшение 
показателей торгового баланса оказали двукратное подорожание 
импортируемого газа и изменение условий поставки нефти и экспорта 
нефтепродуктов. Сальдо торгового баланса за 2010-2011 гг. 
сформировалось отрицательным в размере 7425,6 млрд.долл., 3716,4 
млрд.долл. соответственно. В 2012 г. сальдо торгового баланса 
сформировалось положительным в размере 0,5 млрд.долл. Со странами 
Таможенного союза дефицит внешней торговли товарами составил 10,4 
млрд.долл. Основным поставщиком товаров в РБ оказалась Россия, доля 
которых в импорте товаров составила 59,4%. Торговля услугами 
примерно на четверть компенсирует дефицит торговли товарами. 
Положительное сальдо услуг сложилось в размере 2,4 млрд.долл. 
Основными видами услуг, обеспечивающими положительное сальдо, 
являются транспортные услуги (2,1 млрд.долл.).

По операциям финансового счета платежного баланса за 2010-2011 гг. 
наблюдался чистый приток иностранных инвестиций в размере 8081,2 
млн.долл. и 4033,8 млн.долл. соответственно. Положительное сальдо 
финансового счета обеспечено притоком прямых и портфельных 
инвестиций, а также привлечение иностранных кредитов и займов. Что 
касается 2012 гг., то здесь наблюдается отрицательное сальдо в размере
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1,5 млрд.долл. Это означает, что итогом 2012 года экономика РБ явилась 
«чистым заемщиком» финансовых ресурсов по отношению к остальному 
миру (рост внешних обязательств сопровождался снижением 
иностранных активов) .

Решить проблему отрицательного сальдо торгового баланса только 
через ограничение импорта достаточно сложно, т.к. это автоматически 
ведет за собой снижение экспорта и ВВП.

В соответствии с Программой социально-экономического развития на 
2011-2015 гг. стратегическими задачами в целях выхода на 
положительное сальдо внешней торговли будут являться: рост экспорта 
товаров и услуг, повышение его эффективности, увеличение 
рентабельности экспортных поставок, совершенствование системы 
правового и информационного сопровождения внешнеэкономической 
деятельности.

Для устранения существующих в настоящее время проблем 
финансирования платежного баланса представляется целесообразной 
реализация комплекса мер, воздействующих как на текущий счет 
платежного баланса, так и на счет финансовых операций.

Со стороны текущего счета необходимыми являются прежде всего 
мероприятия, направленные на неотложное сокращение и в дальнейшей 
перспективе-ликвидацию дефицита внешней торговли товарами и 
услугами, то есть меры по снижению импортозависимости и 
наращиванию экспортного потенциала национальной экономики.

Финансовый счет платежного баланса может пополняться как 
посредством применения долгосрочных и краткосрочных долговых 
инструментов, так и путем привлечения средств иностранных инвесторов 
для участия в капитале отечественных предприятий посредством прямых 
или портфельных инвестиций.

Задача привлечения иностранных инвестиций в экономику РБ в 
настоящее время приобретает особую актуальность. Программа 
социально-экономического развития РБ на 2011-2015 гг. выделяет 
привлечение иностранных инвестиций в экономику страны как одно из 
наиболее значимых направлений обеспечения конкурентоспособности 
национальной экономики на мировой арене.

Рост экспорта и сокращение импорта, поддержание стабильного 
обменного курса национальной валюты окажут положительное влияние 
на состояние платежного баланса Беларуси. Это проявится в увеличении 
положительного сальдо счета текущих операций. Отсутствие 
необходимости финансирования дефицита по данному счету будет 
способствовать накоплению валютных резервов Национального банка.

Таким образом, главной особенностью платежного баланса РБ 
является проблема дефицита счета текущих операций, что отрицательно 
сказывается на экономике страны. Покрытие дефицита счета текущих
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операций может происходить за счет притока нерезервного иностранного 
капитала по финансовому счету. Предпочтение стоит отдавать 
портфельным и прямым инвестициям.
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