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которого является внедрение и укрепление в сознании потребителей 

товара как особо значимого и уникального посредством комплекса 

маркетинговых коммуникаций. 

 

 
 

 

 

 
УДК 339.138 

Е.В. Куликовская, асистент 

Полесский государственный университет, Республика Беларусь 

 

АСПЕКТЫ СБЫТА ПРОДУКЦИИ В СФЕРЕ 

АГРОПРОМЫШЛЕННОГО КОМПЛЕКСА 

 

Сбыт является завершающей стадией хозяйственной деятельности 

товаропроизводителя. Но в рыночных условиях его планирование 

предшествует производственной стадии и предполагает изучение 

конъюнктуры рынка, возможностей предприятия производить 

пользующуюся спросом продукцию, составление планов продаж, на 

основе которых должны формироваться планы снабжения и производства. 

Оптимизация системы организации и контроля сбыта способна 

обеспечить конкурентоспособность предприятия в жестких условиях 

рынка. 

Одним из условий успешного функционирования предприятий в 

настоящее время становится маркетинг, экономический смысл которого 

заключается в создании конкурентоспособной продукции, успешном 

продвижении продукции на рынки, удовлетворении потребностей 

покупателей, ускорении отдачи инвестиций, обеспечении прибыльности 

производства и реализации продукции. 

Интерес к аграрному маркетингу в нашей стране носит в основном 

теоретический характер, поскольку действует комплекс причин, 

ограничивающих его использование в отечественной практике 

производственно-сбытовой деятельности предприятий АПК. Среди них в 

первую очередь следует выделить наличие государственной монополии в 

области закупок и распределения сельскохозяйственной продукции, 

слабое развитие конкуренции. 

Особенности агропродовольственного рынка и, в частности, 

отдельных рынков сельскохозяйственного сырья и продукции, 

обусловлены спецификой аграрного производства и, прежде всего, 

нестабильностью и сезонным характером получения продуктов. В то же 
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время спрос на продовольствие в течение года остается устойчивым. 

Однако расширение спроса на продовольствие имеет весьма жесткие 

пределы, ограниченные физиологией человека, причем при прочих 

равных условиях потребности по мере приближения к пределу насыщения 

даже при ускоренном росте доходов населения сокращаются. Более того, 

при высоком уровне доходов спрос практически неэластичен, поскольку 

достигаются рациональные нормы потребления продуктов питания. При 

среднем их уровне он имеет величину, близкую к единице, и довольно 

высок при очень низких доходах населения.  

В настоящее время все большее влияние на положение предприятия 

на рынке оказывает маркетинговая деятельность. Это обусловлено тем, 

что наряду с природно-экономическими условиями специализацию, 

структуру и объемы производства, ассортимента и качества 

вырабатываемой продукции определяют и интересы потребителя. 

Исследования показывают, что функции маркетинга в полном объеме 

как того требует современная методология не выполняются ни на одном 

предприятии.  

По мере формирования и развития рыночных отношений проблема 

сбыта продукции существенно усложняется. Поэтому недостаточно 

изучать спрос и производить продукцию в соответствии с запросами 

потребителей, не менее важно определить устойчивые каналы 

распределения и найти надежных партнеров в сфере сбыта. 

В связи с этим многие экономисты выделяют на аграрном рынке 

различные формы реализации продукции, например, продажу продукции 

на  основе прямых договоров, торговлю через посредников и прямой сбыт 

через собственную торговую сеть. Разумеется, что каждая из этих форм 

имеет специфические  преимущества и недостатки, потому любая 

организация АПК вправе выбирать именно ту форму, которая в 

наибольшей мере соответствует конкурентным условиям хозяйствования 

с учетом состояния инфраструктуры, ее географического положения, 

финансового состояния. В свою очередь, формирование сбытовой сети 

организации определяется различными факторами, например, типом 

продукта, особенностями потребителя, масштабом рынка.  

Сельскохозяйственная сфера АПК поставляет на сырьевой рынок 

многие виды продукции, причем для каждого из этих видов требуется 

особый подход в поисках оптимальных вариантов сбыта, способов 

совершенствования выбранных путей реализации. 

На производственную и торгово-сбытовую деятельность предприятий 

АПК оказывают влияние следующие особенности: 

1. Использование в качестве основных средств производства и 

специфических предметов труда земли и живых организмов, что 

проявляется в значительных сезонных колебаниях объемов производства 

продукции. 
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2. Товары, создаваемые сельскохозяйственными и 

перерабатывающими предприятиями, являются товарами первой 

жизненной необходимости. Следовательно, одной из задач торговли 

становится бесперебойное снабжение населения товарами в объемах и 

качестве, которые соответствуют сложившемуся рыночному спросу. 

3. Продукция сельскохозяйственного происхождения, как правило, не 

предназначена для длительного хранения, что требует оперативности 

поставок, использования специального оборудования при упаковке, 

хранении и реализации. 

Продукция, которая не требует дополнительной переработки и 

потребляется сразу, может быть реализована напрямую от производителя 

к потребителю, если находится близко территориально. Вследствие 

существенной ограниченности сроков хранения время движения от 

производства до конечного потребителя не может превышать период 

сохранности продукции. Прямые связи выгодны и приемлемы тогда, 

когда производители сельскохозяйственной продукции находятся в 

некоторой территориально-инфраструктурной близости. Однако не все 

товаропроизводители имеют возможность для использования прямых 

связей. Во многом это обусловлено необходимостью и целесообразностью 

создания собственной торговой сети, а также расположением в 

достаточной близости крупных рынков сбыта. Выполнять все оптовые 

функции производителю следует лишь в том случае, когда он уверен, что 

наладит более эффективное взаимодействие с розничной торговлей и 

другими торговыми агентами, чем посредники. 

Эффективным способом воздействия на потребителей, а также 

активным рычагом воздействия на производство является фирменная 

торговля. 

Фирменная торговля – это форма совместной экономической 

деятельности производителей, розничных торговых организаций и 

потребителей, определяющая адекватный порядок их взаимодействия для 

повышения ценности фирменного продукта как комплекса 

потребительных стоимостей товара, торговой услуги и брэнда. 

В течение последних нескольких лет в Республике Беларусь 

достаточно активно развивается институт товарных бирж, 

превратившийся в неотъемлемую составляющую экономической системы 

Республики Беларусь. Биржевая торговля на товарном рынке неуклонно 

расширяет сферу своего распространения, вовлекая в свой круг все 

большее количество товаров и участников. 

Товарная биржа служит торговой площадкой для совершения сделок, 

выполняя в основном организаторские и регулирующие функции. При 

этом деятельность биржи значительно упрощает для субъектов 

хозяйствования сбыт продукции, поиск контрагентов и согласование 

условий сделок. 
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На бирже проходят торги по секциям металлопродукции, 

лесопродукции, сельхозпродукции, промышленных и потребительских 

товаров. Торги по секции сельхозпродукции начаты с января 2006 года.  

По итогам 2012 года объем биржевых сделок по секции 

сельхозпродукции приблизился к 3 млрд. белорусских рублей. 

Наибольший удельный вес как по количеству сделок (786 сделок или 

31,9%) так и по объему сделок в денежном выражении (1251,35 млрд. руб. 

или 42,3%) занимают сделки по импорту шротов масличных, злаковых, 

муки кормовой и удобрений. На втором месте экспорт сыров сычужных – 

20,2% сделок секции сельхозпродукции, объем которых в денежном 

выражении составил 657,18 млрд. руб. или 22,2%. Третье место по объему 

биржевых сделок занимает экспорт казеина технического – 270 сделок 

объемом 327,69 млрд. руб. 

По итогам торгов за первое полугодие 2013 года ОАО «Белорусская 

универсальная товарная биржа» было реализовано сельскохозяйственной 

продукции на 1832,59 млрд. руб., что на 41,6% больше, чем за 

аналогичный период прошлого года. 

На внутренний рынок реализуются: зерно, шрот масличных, 

подсолнечное масло, хлопковое волокно, плодовоовощная продукция.  

На внешний рынок реализуются: молоко сухое, масло сливочное, сыр, 

казеин, сыворотка, творог, масло рапсовое и семена рапса, мука и крупа, 

шкуры крупного рогатого скота, мясо крупного рогатого скота и свинина.  

Наиболее перспективными тенденциями, определяющими развитие 

сбытовой деятельности сельскохозяйственных предприятий на 

современном этапе, являются: укрупнение аграрного бизнеса; 

производство товаров с уникальными характеристиками; развитие 

инфраструктуры товародвижения, складского и транспортного хозяйства; 

расширение форм интеграции сельскохозяйственных 

товаропроизводителей с другими участниками системы распределения 

продукции; использование электронной торговли и форм сбыта 

продукции путем заключения контрактов (производственных, 

форвардных, фьючерских). Все это требует повышения роли службы 

сбыта как одного из координаторов, направляющих деятельность 

предприятия на производство конкурентоспособной и востребованной 

продукции и реализующих ее с оптимальной экономией ресурсов 

предприятия. 
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