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основе личности, способной органически войти в мировую цивилизацию и культуру. 
В связи с этим особое внимание уделяется народной педагогике. Это четко определено 
Министерством образования Республики Беларусь, поставившим задачу перед учреж-
дениями высшего образования, осуществляющими подготовку педагогических кадров, 
о введении, начиная с 2012-2013 учебного года, в педагогических вузах комплекса меро-
приятий по возрождению народной педагогики.  Это позволяет в достаточной степени 
эффективно и действенно, как с научной точки зрения, так и с точки зрения практиче-
ского воплощения, достичь поставленных цели и задач.    

Таким образом, актуализация этнопедагогической подготовки является руководя-
щим началом целенаправленной работы по этнопедагогизации образования в поликуль-
турном социуме. Акцент на этнопедагогический аспект в профессиональной подготовке 
специалистов социальной сферы в контексте формирования этнической идентичности 
личности становится в ряд приоритетных направлений развития современного образо-
вания.

Рассматривается проблематика дистанционно-
го обучения и выбор дистанционной системы управ-
ления обучением из свободно распространяемых си-
стем. 

The article focuses on the problems of distance learning 
and selection of learning management system of freely 
distributed systems.

УДК 371

ОБЗОР ПЛАТФОРМ СИСТЕМ УПРАВЛЕНИЯ ОБУЧЕНИЕМ

Пигаль П.Б., Пигаль А.С.
Полесский государственный 
университет, г. Пинск, Беларусь

Электронное дистанционное обучение – это русский аналог устоявшегося в англоя-
зычных странах термина «e-Learning». Объем данных, которым располагает человече-
ство, растет из года в год. Не снижаются и темпы появления новой информации. И для 
охвата всего багажа имеющихся в распоряжении людей знаний требуется качественный 
и своевременно поставленный процесс образования. Классический подход к учебному 
процессу уже с трудом позволяет справиться с возросшей потребностью человека в ин-
формации. Такая форма образования не успевает быстро подготовить квалифицирован-
ных специалистов, поддержать внедрение в жизнь новейших научных исследований, а 
также их дальнейший рост. Одно из решений этой проблемы могут предложить сетевые 
технологии и средства коммуникации.

Интернет позволяет обеспечить взаимодействие большого числа людей из разных 
уголков земного шара, а использование специальных сред способно существенно со-
кратить время, необходимое для распространения специфического знания и обучения 
ему людей. Активное внедрение информационных технологий и концепций глобальной 
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информационной инфраструктуры в систему образования является важным этапом на 
пути построения информационного общества [1]. Одним из потребителей дистанцион-
ного обучения является корпоративный сектор, который все чаще внедряет электрон-
ные курсы в программы по повышению квалификации своих сотрудников. Между тем 
у бизнес-компаний существует своя специфика и требования, которые отличают их от 
вузовского или школьного образования. В РБ именно бизнес-компании обратили первы-
ми внимание на развитие «e-learning». Крупные компании начали проводить обучающие 
курсы для своих сотрудников по средствам интернет технологий. И это оказалось очень 
успешным вариантом. Во-первых, сократились командировочные расходы, во-вторых, 
сотрудники продолжали работать и занимались своими повседневными обязанностями. 

Всеобщее базовое образование остается абсолютным приоритетом. Однако образо-
вание для взрослых, которое может показаться не столь актуальным для стран, где по-
требности в базовом образовании далеко еще не удовлетворены, приобрело решающее 
значение и стало важнейшим условием развития. Так, ответом на растущую нестабиль-
ность рынка труда, прогнозируемую большинством экспертов, может стать концепция 
образования в течение всей жизни. [2]

В области информационных технологий существует международная система стан-
дартизации, объединяющая многие десятки специализированных профессиональных 
организаций, и имеющая большой опыт в создании различных спецификаций [3].

Среди этих организаций в сфере разработки стандартов на информационные обу-
чающие системы ведущая роль принадлежит: аккредитованному IEEE комитету P1484 
LTSC по стандартизации обучающих технологий (Institute of Electrical and Electronic 
Engineers, Project 1484, Learning Technology Standards Committee); проекту Европейско-
го союза ARIADNE (Alliance of Remote Instructional Authoring and Distribution Networks 
for Europe), имеющему целью стандартизацию инструментов и методологий для произ-
водства, управления и многократного использования педагогических элементов, разра-
ботанных на основе компьютерных технологий; американскому проекту IMS (Educom’s 
Instructional Management Systems), занимающемуся разработкой технологических спец-
ификаций для развития рынка образования; организации американского министерства 
обороны ADL (Department of Defense Advanced Distributed Learning), занимающейся 
определением требований к обучающим технологиям. Есть и другие организации, в той 
или иной мере вовлеченные в процессы разработки стандартов и спецификаций на об-
учающие системы, построенные на основе информационных технологий [4].

В ноябре 1997 министерство обороны и департамент политики в области науки и 
технологии администрации президента США объявили о создании инициативной груп-
пы ADL. Целью этого проекта являлось развитие стратегии в области модернизации 
обучения и тренинга, а также для объединения высших учебных заведений и коммерче-
ских предприятий для создания стандартов в сфере e-Learning’а [5].

В январе 2004 года, на основе первых, тестовых, версий стандарта (SCORM 1.0, 1.1, 
1.2), ныне не поддерживающихся ADL, была разработана версия SCORM 2004. В июле 
2004 стандарт был доработан, и свет увидела вторая редакция SCORM 2004. В июне 
2006, в инструкции 1322.26 Министерство обороны США постановило использовать в 
министерстве стандарт SCORM. А в октябре того же года SCORM 2004 достиг третей 
редакции.
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ОСНОВНЫЕ СИСТЕМЫ ДИСТАНЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ
Рассмотрим наиболее распространенные системы дистанционного обучения, данные 

решения представляют собой целые комплексы решений, сочетающие в себе множество 
опций и функций, которые каждый может настроить для себя.

Среди них можно выделить две основные группы решений: коммерческие и свобод-
но распространяемые системы [6]. В силу более широких возможностей и доступности 
в статье будут рассмотрены свободно распространяемые системы.

Claroline (CLAssROom onLINE) [6] - платформа, предназначенная для построения 
сайтов электронных курсов. Это монолитная система, написанная на PHP и работающая 
на Linux, Mac OS и Microsoft Windows. Она использует базы данных MySQL и поддер-
живает спецификации IMS QTI 2/SCORM.

В силу своего монолитного строения добавление или изменения возможностей 
системы требует существенной переработки исходных кодов. Одним из ответвлений 
Claroline является платформа Dokeos [7], целью которой является переориентация си-
стемы с университетов на коммерческие предприятия.

ATutor [8] – канадская свободно распространяемая модульная система на базе PHP и 
MySQL. Работает на операционных системах Linux, Mac OS и Microsoft Windows. При-
сутствует поддержка IMS/SCORM, а также русскоязычных текстов. Основная задача, 
которая была поставлена перед разработчиками эта легкость установки, настройки и 
работы с системой. 

Sakai [9] - Бесплатный программный продукт на Java, с открытыми исходными ко-
дами, распространяется под лицензией Educational Licence (аналог APL). Для работы 
системы необходима Java 1.5 SE, для хранения данных используется реляционная база 
данных MySQL 4.1.12 и выше. Система реализует интерфейсы, описанные в груп-
пе открытых стандартов OKI OSID (Open Knowledge Initiative Open Service Interface 
Definitions). Sakai является оболочкой, в которой определены стандарты (расширяющие 
OKI OSID), методы и технологии, позволяющая разработчикам создавать инструменты 
и сервисы, которые могут быть развернуты в любой оболочке совместмой с Sakai.

Moodle (Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment) [10] ‒ система 
управления курсами (электронное обучение), Представляет собой свободное (распро-
страняющееся по лицензии GNU GPL) веб-приложение, предоставляющее возможность 
создавать сайты для онлайн-обучения. Система ориентирована прежде всего на органи-
зацию взаимодействия между преподавателем и учениками, хотя подходит и для орга-
низации традиционных дистанционных курсов, а также поддержки очного обучения.

Moodle переведена на десятки языков, в том числе русский, и используется почти в 
50 тысячах организаций из более чем 200 стран мира. Количество пользователей Moodle 
в некоторых инсталляциях достигает 500 тысяч человек.

Лидером и идеологом системы является Martin Dougiamas из Австралии. Проект яв-
ляется открытым и в нём участвует и множество других разработчиков. Русификацию 
Moodle осуществляет команда добровольцев из России, Белоруссии и Украины.

Финансирование проекта осуществляется в основном за счет сети официальных 
партнеров, которые оказывают услуги установки, технической поддержки, хостинга, 
консультирования, интеграции, доработки и другие. Все официальные партнеры выпла-
чивают членские взносы и процент с продаж в пользу MOODLE. На данный момент 
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именно система moodle была выбрана в качестве системы для проведения дистанци-
онного обучения в ряде ВУЗов РБ. Преимуществом среди других систем является воз-
можность гибкой настройки системы. При этом настраивать систему может как админи-
стратор – общие данные, которые касаются всех пользователей, так и сам пользователь 
в системе – данные, которые являются особенными для каждого пользователя в отдель-
ности. Система имеет широкий круг инструментов, с помощью которого можно наи-
более полно донести информацию до студентов. В системе есть свой личный кабинет, в 
котором каждый пользователь может заполнить свои личные данные, добавить фотогра-
фию, контактные данные. У каждого пользователя есть календарь событий, в котором 
отображаются все события касающиеся конкретного пользователя (даты предстоящих 
событий, например контрольной работы). Есть возможность разделения слушателей на 
группы, подгруппы и потоки. Размещение курсов в системе не является очень сложной 
задачей. Интерфейс программы имеет огромное количество подсказок и объяснений. 
Так как платформа moodle является широко распространенной по всему миру информа-
цию по настройке, добавлению курсов очень легко найти в интернете. На наш взгляд, 
система moodle является оптимальным выбором для использования в ВУЗах для орга-
низации как дистанционного обучения, так и использования для заочной и очной форм 
обучения.
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