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Республика Беларусь 
УЧЁТ РАСХОДОВ НА ОПЛАТУ ТРУДА В СООТВЕТСТВИИ С 

МСФО 
Введение в действие МСФО на территории Республики Беларусь в 

качестве технических нормативных правовых актов осуществляется в 
отношении каждого полученного от Фонда Международных стандартов 
финансовой отчетности документа МСФО. Это установлено постановлением 
Совета Министров Республики Беларусь и Национального банка Республики 
Беларусь от 15.12.2015 №1043/20 «Об утверждении Положения о порядке 
введения в действие на территории Республики Беларусь Международных 
стандартов финансовой отчетности и их Разъяснений, принимаемых Фондом 
Международных стандартов финансовой отчетности». 

Как известно, в соответствии с п. 2 ст. 17 Закона «О бухгалтерском учете и 
отчетности» общественно значимые организации (за исключением банков) 
обязаны составлять за 2016 г. и последующие годы годовую 
консолидированную отчетность в соответствии с МСФО, а банки – годовую 
консолидированную или индивидуальную отчетность в соответствии с МСФО. 
При этом согласно п. 3 ст. 5 и п. 1 ст. 17 Закона МСФО вводятся в действие на 
территории Беларуси в качестве технических нормативных правовых актов 
Совмином совместно с Национальным банком в установленном ими порядке. 
МСФО подлежат официальному опубликованию в соответствии с 
законодательством, а также размещению на официальном сайте Министерства 
финансов в сети Интернет. 

Международная практика показывает, что отчетность, составленная в 
соответствии с МСФО, отличается высокой информативностью, как для 
внутренних, так и для внешних пользователей. Кроме того, наличие отчетности 
по МСФО позволяет предприятиям претендовать на кредиты в иностранных 
банках, а также установить и развивать связи с иностранными деловыми 
партнерами. 

Имея отчетность, подготовленную в соответствии с требованиями МСФО, 
компания может продемонстрировать адекватность юридической и финансовой 
структуры, наличие ключевых блоков системы управления (системы 
регулярного менеджмента, внутреннего контроля и риск-менеджмента), 
деятельности Совета директоров и процедур корпоративного управления с той 
степенью раскрытия и тем способом представления информации, который 
предусмотрен форматом МСФО. 
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Оценка и измерение показателей находящих свое отражение в МСФО, в 
настоящее время особенно актуальны. 

Решение многих вопросов оплаты труда в Республике Беларусь 
происходит иначе, чем в общепринятой мировой практике. Тем не менее, 
независимо от особенностей национального бухгалтерского учета и отчетности 
соблюдение требований МСФО обязательно. 

Для определения различий в оплате труда работников необходимо 
проанализировать стандарт МСФО (IAS) 19, устанавливающий правила учета и 
раскрытия информации о вознаграждении работникам. 

Стандарт требует признавать обязательство, в случае если работник оказал 
услугу в обмен на вознаграждение, подлежащее выплате в будущем. Расход 
признается, в случае если компания использует экономическую выгоду, 
возникающую в результате услуги, оказанной работником в обмен на 
вознаграждение. Тем самым стандарт еще раз обращается к принципу 
начисления, который должен применяться и в части признания расходов и 
обязательств при расчетах с персоналом компании. 

 МСФО (IAS) 19 предусматривает четыре основные формы расчетов и 
вознаграждений. Ранее содержавшаяся форма «компенсационные выплаты 
инструментами собственного капитала» в актуальной редакции регулируется 
отдельным стандартом МСФО (IFRS) 2 «Выплаты долевыми 
инструментами». 

В рамках МСФО (IAS) 19 была принята за основу классификация по 
категориям (видам) выплат: 

- краткосрочные вознаграждения; 
- вознаграждения по окончании трудовой деятельности; 
- долгосрочные вознаграждения; 
- выходные пособия. 
Краткосрочные вознаграждения признаются в балансе обязательством 

компании немедленно по факту получения услуг, с зачетом любых ранее 
выплаченных авансов. Дебетовые остатки ранее выплаченных авансов при этом 
числятся в активах - в той мере, в которой возможен их будущий возврат или 
зачет. Краткосрочные обязательства не дисконтируются. Начисление 
обязательства корреспондирует с начислением расхода периода, исключая 
вознаграждения, относимые на увеличение себестоимости продукции. 

В белорусском учете нет четкого разделения вознаграждений работнику на 
краткосрочные и долгосрочные вознаграждения. Обязательства, определяемые 
МСФО как оказание работником услуги в обмен на вознаграждение, 
подлежащие выплате в будущем не всегда могут быть признаны расходами. В 
отечественной практике возникновение обязательства влечет за собой 
признание расходов в сумме обязательств. 

Структура краткосрочных вознаграждений: 
- заработная плата и взносы на социальное обеспечение; 
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- краткосрочные оплачиваемые отсутствия на работе (такие как ежегодный 
оплачиваемый отпуск и отпуск по болезни); 

- участие в прибыли и премии, подлежащие выплате в течение 12 месяцев 
после окончания периода; 

- вознаграждения в неденежной форме (медицинское обслуживание, 
обеспечение жильем и автотранспортом, бесплатные или льготные товары или 
услуги) для работников; 

Учет не накапливаемых отпусков происходит в момент их наступления. 
Накапливаемые отпуска учитываются как обязательство при оказании 
работниками услуг, увеличивающих их права на будущий отпуск, даже если 
отпуск является некомпенсируемым и обязательство может исчезнуть с 
увольнением работника. Обязательства оцениваются в сумме, предполагаемой к 
выплате работнику за неиспользованный отпуск, накопленный на отчетную дату. 

Важно отметить, что определение и разграничение отпусков на накапливаемые 
и не накапливаемые в Республике Беларусь законодательно не закреплено. 
Возможное резервирование отпусков в течение календарного года имеет мало 
общего как с нормами МСФО (IAS) 19, так и с сущностью понятия резерва по 
МСФО (IAS) 37. В национальном бухгалтерском учете резерв на оплату отпусков 
создается по счету 96 «Резерв предстоящих расходов и платежей» и указывается в 
бухгалтерской отчетности организации. Организация, составляющая отчетность по 
МСФО вправе резервировать средства на оплату отпусков, но в годовой отчетности 
по МСФО эти средства не отражаются. 

Отпускные вознаграждения работников подразделяются на два вида: 
I. Накапливаемые: 
- ежегодные краткосрочные отпуска; 
- отпуска по болезни. 
II. Не накапливаемые: 
- отпуск по уходу за ребенком; 
- отпуска для выполнения обязанностей судебного заседания; 
- отпуска для выполнения воинских обязанностей. 

Существенной частью вознаграждений являются премии и бонусы 
сотрудникам. В соответствии с пунктом 17 МСФО (IAS) 19 предприятие признает 
ожидаемые затраты на участие в прибыли и выплату премий в случае, если: 

а) есть существующее юридическое либо вытекающее из практики 
обязательство производить такие выплаты в результате прошлых событий; 

б) обязательство можно надежно оценить.  
Вознаграждения, выплачиваемые по окончании трудовой деятельности, когда 

работник прекратил свое сотрудничество с организацией. К ним относят пенсионные 
выплаты, страхование жизни, медицинское обслуживание по окончании периода 
занятости. Данные вознаграждения возникают по соглашению с работниками и 
требуют проведения предварительных операций по планам пенсионного 
обеспечения. 
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Долгосрочные вознаграждения – включают долгосрочные отпуска, 
вознаграждения за выслугу лет, длительные пособия по нетрудоспособности, а также 
любые вознаграждения, выплачиваемые спустя 12 месяцев и более после того 
периода, в котором они заработаны. Сумма таких обязательств признается в виде 
разницы между дисконтированной суммой обязательств работодателя и 
справедливой стоимостью активов фонда, из которого финансируется выплата. 
Выплаты, под которые не осуществляется никакое фондирование – учитываются по 
дисконтированной сумме обязательства. 

Выходные пособия вынесены в отдельную группу, потому что причиной 
возникновения обязательств в данном случае является прекращение, а не 
продолжение службы работника. 

Признание обязательств и расходов по данному виду вознаграждений стандарт 
связывает с наличием только формальных обязательств в отношении: 

- увольнения работника или группы работников до достижения ими 
установленного пенсионного возраста;  

- выплаты выходного пособия в связи с тем, что работнику предложили 
уволиться по собственному желанию. 

При массовом увольнении компания самостоятельно оценивает количество 
работников, которые согласятся на предложенные условия увольнения. Данное 
условие относится к пособиям в части, превышающей установленное законом 
пособие при увольнении по сокращению штатов, которое признается для всех 
работников, подлежащих увольнению. Пособия, выплачиваемые по истечении 12 
месяцев после отчетной даты, учитываются в дисконтированном виде. 

В заключение следует отметить, что внедрение стандартов МСФО должно 
поспособствовать формированию открытого бизнес-климата Республики 
Беларусь, интеграции отечественной экономики в мировую хозяйственную 
систему, притоку иностранных инвестиций в экономику, росту рыночной 
капитализации предприятий, выходу на зарубежные рынки капитала и снижение 
цены привлекаемого капитала. 
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