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Республика Беларусь 
ПРОБЛЕМА В СОВРЕМЕННОМ ОБЩЕСТВЕ: ЗАРАБОТНАЯ 

ПЛАТА В РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ 
Заработная плата – это неотъемлемая часть стимулирования работников. 

Главным регулятором заработной платы, является закон спроса и предложения 
рабочей силы. Постоянное изменение в спросе и предложении рабочей силы 
устанавливают динамику уровня заработной платы, и на  эти показатели 
воздействует социально-экономическая политика государства, которая имеет  
влияние на объемы производства и ВВП, а это в первую очередь является  
результатом  изменения спроса на рабочую силу[1, c.118]. 
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Проблемой трудовой сферы в Республике Беларусь является уровень 
заработной платы производственных работников и ее индексации. Учитывая 
все выше перечисленное, не стоит забывать, что Республика Беларусь - страна 
социальная, в которой более 75% населения являются государственными 
служащими, пенсионерами, врачами, учителями и инвалидами. 
Немаловажными являются и относительные размеры заработных плат, 
определяющие социальный статус и ценность работника в трудовой 
сфереданные которых представим в таблице 1. 

Таблица 1 
Динамика заработной платы работников по видам экономической 
деятельности в Республике Беларусь за 2012-2014 г., млн. руб. 

2012 год 2013 год 2014 год Отклонение в 
2014 г к 2012 г., %

 

Сумма 
Уд. 
вес, в 

% 
Сумма 

Уд. 
вес, в 

% 
Сумма 

Уд. 
вес, в 

% 
Сумма % 

Сельское, лесное 
хозяйство и охота 2 767,7 75,2 3 861,1 76,2 4 605,5 76,09 1837,8 166,4 

Промышленность 4 056,5 110,3 5 483,2 108,3 6 372,5 105,2 2316,0 157 
Производство и 
распределение 
электроэнергии, газа 
и воды 

3 755,9 102,1 5 376,5 106,2 6 558,5 108,4 2802,6 174,6 

Строительство 4 209,7 114,5 6 392,8 126,3 7 601,9 125,6 3392,2 180,5 
Розничная торговля 3 237,7 89 4 555,1 89,9 5 563,4 91,9 2325,7 171,8 
Гостиницы и 
рестораны 2 487,8 67,6 3 542,2 69,9 4 315,0 71,3 1827,2 173,4 

Транспорт и связь 3 924,4 106,7 5 404,1 106,7 6 277,2 103,7 2352,8 159,9 
Операции с 
недвижимым 
имуществом, аренда 
и услуги 

4 300,6 116,9 6 068,8 119,9 7 565,3 124,9 3264,7 175,9 

Образование 2 779,6 75,6 3 470,2 68,5 4 174,7 68,9 1395,1 150,1 
Здравоохранение, 
социальных услуг 3 008,1 81,8 3 765,2 74,3 4 596,5 75,9 1588,4 152,8 

Республика 
Беларусь, всего  3 676,1 100 5 061,4 100 6 052,4 100 2376,3 164,6 

Источник: собственная разработка. 
В условиях инфляции экономического спроса, когда причина на товарном 

рынке в сфере спроса, возникают возможности повышения прибыли. 
Вследствие этого предприниматели стараются расширяться, и нанимать 
работников. Из-за этого растет и номинальная заработная плата. Поэтому 
можно сказать, что в период инфляции, спровоцированной ростом спроса, 
повышение заработной платы можно назвать симптомом инфляции, но не 
причиной. И если рост зарплаты в масштабах страны не уравновешивается 
противодействующим фактором, увеличиваются издержки на единицу 
производимой продукции. Если спрос не меняется, то снижение предложения 
приводит к росту уровня цен. Именно поэтому повышение номинальной 
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заработной платы услуг  может привести к инфляции. В развитых странах 
регулирование доходов работников происходит в ходе сложного 
взаимодействия политики и предприятий. И даже в кризисное время, когда 
уровень безработицы высок, организации нехотя сокращают заработную плату, 
а порой даже стараются, хоть и не существенно, но поднять ее. Компания 
никогда не будет препятствовать в повышении заработной платы работника, 
которого она надеется сохранить.  

Следовательно данные повышения являются инструментом компенсации 
работникам потерь от инфляции. Благодаря им компании увеличивают 
собственные издержки, которые в любом случае войдут в цену. В этом то и 
заключается проблема: насколько умеренно растут цены и заработная плата. 
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АКТИВИЗАЦИЯ ТЕРМИНОЛОГИЧЕСКОЙ ЛЕКСИКИ В 

НЕЯЗЫКОВОМ ВУЗЕ 
Изучение дисциплины «Русский язык» в неязыковом вузе имеет большое 

значение для формирования всесторонне развитого и компетентного 
специалиста, т.к. обучение русскому языку в неязыковых вузах  приобрело в 
настоящее время ярко выраженную практическую направленность и 
коммуникативную ориентацию. Многие вопросы, связанные с организацией 
учебного процесса с учетом специальности, до последнего времени не 
получили достаточного освещения в научной литературе.  

В процессе работы над профессионально-ориентированными текстами 
студенты получают новую информацию и систематически пополняют 
терминологический словарный запас. Практика преподавания в неязыковых 
вузах свидетельствует о недостаточной содержательной базе и основе 
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