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присудження наукових ступенів та вчених звань, посилення прозорості процедур 
захисту дисертаційних робіт, антиплагіатних норм та відповідальності за їх 
дотримання, оприлюднення в електронних ресурсах наукових праць; удосконалення 
виборних процедур формування керівного складу вищого навчального закладу та 
його структурних підрозділів через запровадження прямої участі всіх науково-
педагогічних працівників та представницької участі у цьому процесі студентів; 
відкриття та використання вищими навчальними закладами рахунків у державних 
банках для забезпечення освітньої, наукової та навчально-виробничої діяльності; 
суттєве зменшення граничних показників навчального навантаження викладачів з 
900 до 600 годин, також навчального навантаження студента через зменшення обсягу 
кредиту з 36 до 30 годин; запровадження повнофункціональної електронної системи 
вступу до вищого навчального закладу. 

Кінцевою метою реформи системи фінансування вищої освіти є раціоналізація 
державних витрат на вищу освіту без суттєвого збільшення їх частки в 
консолідованому бюджеті держави з метою забезпечення потреб суспільства та 
ринку праці у фахівцях з вищою освітою і гарантованого надання особам, здатним 
здобувати вищу освіту, якісної освіти світового рівня.  
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пошуки, комунікативні та педагогічні стратегії: зб. наук. праць за мат. ІV Всеукр. 
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 Республика Беларусь 
ПРОБЛЕМА ЗАНЯТОСТИ И БЕЗРАБОТИЦЫ В МИРЕ 

Проблема занятости и безработицы – одна из главных в развитии 
экономики во всем мире. От уровня безработицы зависит многое, и, прежде 
всего такие факторы как уровень преступности, уровень жизни населения, 
наличие квалифицированной рабочей силы, уровень эмиграции [2].  
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В каждой стране без исключения существует определенный, 
«естественный» уровень безработицы, но если он является слишком высоким, 
это может привести к разрушительным последствиям. Поэтому задачей 
каждого государства является минимизация уровня безработицы. Для этого 
предпринимаются различные меры: создание новых рабочих мест, изменение 
системы образования, соответствующей современным условиям рынка труда, 
создание благоприятных условий для развития малого и среднего бизнеса и 
другое. 

По данным доклада Международной организации труда от 21 января 2015 
года «Глобальные тенденции занятости в 2015 году», темпы роста занятости 
остаются низкими, безработица продолжает расти, особенно среди молодых 
людей, а большое число разочаровавшихся потенциальных работников 
остаются вне рынка труда. В 2013 году число безработных в мире выросло на 
5 миллионов человек и достигло более 202 миллионов. Таким образом, 
уровень безработицы составил 6 процентов. К 2018 году число людей, 
ищущих работу, может вырасти на 13 миллионов человек [1]. 

Рассмотрим 10 стран с самым высоким уровнем безработицы:  

 
Рис. 1. Страны с самым высоким уровнем безработицы 

Источник: [собственная разработка] 
Что касается Евросоюза, то там безработица выросла за прошлый год 

почти на полмиллиона человек, а общее количество людей, которые остаются 
без работы, составляет 19 миллионов 200 тысяч человек. Об этом говорится 
в официальном отчете, обнародованном Европейской комиссией. 

Согласно статистическим данным, в 28 странах Евросоюза количество 
безработных выросло на 278 тыс. чел. Таким образом, безработными в целом 
ЕС является 26,5 миллиона человек, а в странах еврозоны - 19,2 миллиона 
работоспособного населения. Сохраняются традиционные отличия между 
отдельными странами еврозоны. Самая плохая ситуация с занятостью 
в Греции, где без работы остаются 27,4 % работоспособного населения, далее 
идет Испания с показателем 26,7 % безработных. В то же время в Австрии 
официальный показатель безработицы составляет 4,8 %, а в Германии - 5,2 %. 
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На февраль 2016 года в США безработица составляла 4,9%, в 2014 она 
составляла 6,7%. 

На протяжении последних трех лет, средний уровень безработицы в 
Беларуси, был одним из самых низких среди государств СНГ – не превышал 
1%. Однако в 2015 году он начал составлять 1%, что означает 46,6 тысяч 
человек [3]. 

В Российской Федерации сокращение предложения трудовых ресурсов 
позволило сохранить безработицу на исторически минимальном уровне. 
Общая безработица в 2015 году по сравнению с 2012-2013 годом значительно 
снизилась. В Украине ситуация обратная, к  2015 году по сравнению с 2013 
годом безработица повысилась на 1,9% и составляет 9,6%.  

Проблема безработицы коснулись стран всего мира. И в связи с тем, что 
прогнозы о состоянии рынка труда в мире неутешительны, многие страны 
вынуждены принимать специальные программы, направленные на улучшение 
ситуации в этом секторе. Так, например, при согласовании Европарламентом, 
Европейским советом и Еврокомиссией согласовали бюджет Евросоюза на 2014г. 
в объеме 135,5 млрд евро, приоритетными сферами финансирования, наряду 
с развитием, инновациями и гуманитарной помощью, явилась и безработица [2]. 

Главную роль в создании необходимого рынка труда, несомненно, должно 
играть государство. И, в первую очередь, необходимо создать благоприятный 
климат и условия для инвестиций в новые технологии, что позволяет создать 
высокооплачиваемые места. Кроме того, необходимо больше внедрять программы 
переобучения работников, в том числе и за рубежом, оказывать поддержку малому 
и среднему бизнесу, создавать программы переселения семей на новое, 
перспективное с точки зрения занятости, место жительство.Все эти меры 
необходимо реализовывать в ближайшее время.  

План реализации государственной программы предусматривает мероприятия, 
направленные на: 

 - совершенствование законодательной и нормативной правовой базы, 
регулирующей вопросы содействия занятости населения, привлечения 
и использования иностранной рабочей силы, разработки профессиональных 
стандартов, модернизации системы оплаты труда и улучшения условий труда на 
рабочих местах;  

- разработку и использование прогнозных показателей состояния рынка труда 
(прогноз баланса трудовых ресурсов), совершенствование системы 
информирования населения, в том числе иностранных граждан, о возможностях 
трудоустройства; 

 - осуществление государственного контроля и надзора за соблюдением 
трудового законодательства, усиление ответственности работодателей за 
нарушение законодательства об охране труда, а также ответственности 
иностранных работников за осуществление незаконной трудовой деятельности. 
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Республика Беларусь 
ПЕНСИОННЫЕ ФОНДЫ: ЗАРУБЕЖНЫЙ ОПЫТ РАЗВИТИЯ И 

ПЕРСПЕКТИВЫ ЕГО ИСПОЛЬЗОВАНИЯ В РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ 
Проблема пенсионного обеспечения является одной из самых болезненных 

в системе социальной защиты. Пенсионное обеспечение является одним из 
основных направлений социальной политики любой страны, в том числе и 
Беларуси, где право граждан на социальное обеспечение в старости, в случае 
болезни, инвалидности, утраты трудоспособности, потери кормильца и других 
случаях закреплено в Конституции Республики Беларусь. 

В настоящее время уровень государственных пенсий не успевает за 
темпами инфляции, а изменения демографической ситуации (снижение 
рождаемости детей и увеличение числа пенсионеров) еще более усугубляет 
положение дел.  

Важнейшей составляющей системы социальной защиты является 
пенсионное обеспечение. В настоящее время в органах по труду, занятости и 
социальной защите различные виды пенсий получают более 2,5 млн. человек. 

Демографическая ситуация в Республике Беларусь продолжает 
улучшаться.  Численность населения  Республики Беларусь на 1 января 2015 
года по данным Белорусского статистического комитета составила 9 481 тыс. 
человек и по сравнению с началом 2014 года увеличилась на 12,8 тыс. человек. 
Численность пенсионеров, которые состоят на учете в органах по труду, 
занятости и социальной защиты постоянно растет. В 2014 году пенсионеров 
насчитывалось около 2 643,5 тыс. человек. По сравнению с прошлым годом 
произошло увеличение на 436,7 тыс. пенсионеров. 
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