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Недосконалість пенсійної системи вимагає пошуку нових шляхів, спрямованих 
на її удосконалення, яке повинно проводитися одночасно за двома напрямами: 
правовим – шляхом удосконалення системи законодавчих документів у галузі 
пенсійного страхування та пенсійного забезпечення, необхідно систематизувати 
правові норми, які регламентують пенсійне страхування, а також внести зміни та 
доповнення, які б враховували конкретно-історичні умови та перспективи розвитку; 
організаційно-управлінським – шляхом удосконалення концептуальних основ 
стратегічного розвитку соціальної політики держави у сферах соціального та 
пенсійного страхування. 
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ПЕНСИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ В РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ 
Важнейшей составляющей системы социальной защиты является 

пенсионное обеспечение. Пенсионное обеспечение – это то направление 
материального обеспечения нетрудоспособных граждан, которое пользуется 
особым вниманием в нашем обществе, так как затрагивает интересы 
практически каждого человека.  

Состояние пенсионного обеспечения в настоящее время представляет 
собой одну из острейших социально–экономических проблем. Пенсионные 
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системы, основанные на принципе социальной солидарности и выплаты пенсий 
за счет текущих поступлений (а именно такая система построена в Республике 
Беларусь), чрезвычайно зависимы от изменения таких показателей, влияющих 
на объем собираемых страховых взносов, как доходы экономически активного 
населения, численность занятых в экономике, численность плательщиков 
страховых взносов, тариф страховых взносов и другие. 

На эти проблемы наслаиваются демографические проблемы, 
выражающиеся в деформации возрастной структуры населения в сторону его 
старения. Количество новых пенсионеров превышает количество молодежи, 
вступающей в рабочую силу [1]. В Беларуси доля лиц, достигших 65–летнего 
возраста, уже сегодня в два раза выше критерия ООН, относящего население к 
старому. Именно демографический кризис, связанный с ростом 
продолжительности жизни и резким падением рождаемости, привел к тому, что 
проблема реформирования пенсионной системы стала одной из наиболее 
острых в социально-экономической политике государства. 

Таблица   
Основные показатели пенсионного обеспечения за 2013-2015 гг. 

 2013 2014 2015 
Численность пенсионеров, состоящих 
на учете в органах по труду, занятости 
и социальной защите,тыс. чел. 

2 537,3 2 559,7 2 592,8 

Средний размер назначенных 
пенсий,тыс. руб.[2] 

2 206,8 2 643,5 2 805,7 

За период 2013-2015 гг. число пенсионеров возрастало с каждым годом. 
Вместе с темтакже происходит и рост пенсий. 

Также на состоятельность пенсионной системы и ее финансовые 
возможности оказывают влияние и внутренние проблемы. Это - не всегда 
обоснованное предоставление права на досрочные пенсии; высокая «нестраховая» 
нагрузка за счет установления надбавок к пенсиям отдельным категориям 
пенсионеров из страховых средств (что противоречит самой природе социального 
страхования); зачет в трудовой стаж для определения размера пенсии периодов, 
когда не уплачивались страховые взносы без соответствующего финансового 
обеспечения этих периодов; одновременная выплата заработной платы и пенсии и 
другие.Кроме того, Беларусь, как известно, в числе лишь нескольких государств, 
сохраняющих прежние возрастные критерии выхода на пенсию (55/60 лет). 
Сохраняется также беспрецедентно широкий круг оснований для выхода на 
пенсию на 5-10 (и даже более) лет раньше.Наличие таких норм создало стимулы 
не к производительному труду, а к поиску вариантов более раннего выхода на 
пенсию. 

Система пенсионного обеспечения представляет собой сложную 
технологическую цепь - от назначения до выплат пенсий. Сегодня согласно 
Закону «О пенсионном обеспечении» в Беларуси назначаются: трудовые 
пенсии (по возрасту, по инвалидности, по случаю потери кормильца, за выслугу 
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лет, за особые заслуги перед республикой) и социальные пенсии. Социальные 
пенсии выплачиваются гражданам, которые по каким-либо причинам не имеют 
права на пенсию, связанную с трудовой или иной общественно полезной 
деятельностью [3]. 

Государственный Фонд социальной поддержки является единственным 
монопольным институтом, обеспечивающим функционирование пенсионной 
системы. Гражданин не имеет свободного выбора между частной и государственной 
пенсионной системой. Связь размера трудовой пенсии с продолжительностью 
страхования и размером зарплаты носит декларативный характер, поскольку не 
подкреплена конкретными механизмами реализации. Рабочий не может 
прогнозировать размер своей будущей пенсии, поскольку не может оказывать 
влияние на пропорции в распределении валового внутреннего продукта и 
соотношения среднего уровня трудовых пенсий со средней заработной платой. 

Поэтому, основной задачей на ближайшую перспективу является: 
- укрепление страховых принципов пенсионной системы;  
- установление более тесной зависимости размера пенсии от уплаченных 

страховых взносов и периода их уплаты по введению условно-накопительного 
компонента;  

- введение системы дополнительного обязательного профессионального 
пенсионного страхования работников, занятых в неблагоприятных условиях труда и 
некоторыми видами профессиональной деятельности;  

- сокращение системы пенсионных льгот;  
- стимулирование участия в программах добровольного пенсионного 

страхования. 
Одним из факторов, определяющих нагрузку пенсионной системы, является 

пенсионный возраст, так как он определяет соотношение численности пенсионеров и 
лиц, занятых в народном хозяйстве. Следует иметь в виду, что без повышения 
возраста выхода на пенсию не обходится практически ни одна пенсионная реформа, 
реализуемая в мире в последние десятилетия. Повышение пенсионного возраста 
предусматривается и в подавляющем большинстве проектов пенсионных реформ, 
находящихся в стадии подготовки в различных странах мира, включая страны с 
переходной экономикой. 

В Республике Беларусь в 2017 году планируется начать пенсионную реформу. В 
ней говоритсяо повышении возраста выхода на пенсию. Суть мер, предложенных 
правительством, заключается в трех возможных сценариях: первый – постепенное 
повышение пенсионного возраста для мужчин до 63 лет, для женщин до 58 лет; 
второй – до 63/60, третий – до 65/60 лет. Поднимать планку выхода на пенсию 
планируют начать с 1 января 2017 года, каждый год, прибавляя к пенсионному 
возрасту шесть месяцев.  

Таким образом, действующая пенсионная система, несомненно, нуждается в 
преобразованиях и адаптации к изменяющимся условиям функционирования. Ее 
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совершенствование в целях обеспечения финансовой устойчивости будет 
осуществляться постепенно, с учетом реальной ситуации в стране.  

В соответствии с Национальной стратегией устойчивого социально-
экономического развития Республики Беларусь на период до 2020 года 
стратегической задачей совершенствования пенсионной системы является создание 
многоуровневой пенсионной системы, сочетающей программы обязательного и 
дополнительного (добровольного) пенсионного страхования, распределительных и 
накопительных механизмов финансирования. 
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ПРАВОВЕ РЕГУЛЮВАННЯ ЗЛОЧИННОСТІ У СФЕРІ 
ЕКОНОМІКИ УКРАЇНИ 

Організація ефективної системи попередження злочинності у сфері 
економіки є однією з найактуальніших соціальних проблем сучасності, 
вирішення якої для багатьох країн світу є надзвичайно важливою і складною 
справою. Особливо це стосується країн з перехідною трансформаційною 
економікою, до яких належить і Україна.  

Проблема ця настільки складна, що величезна кількість різноманітних 
кримінологічних досліджень і практичних заходів, які були проведені у 
ХХ сторіччі для її вирішення, дали маловтішні результати. Рівень злочинності у 
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