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Конференция нацелена на обсуждение социально-экономического 

развития регионов в новых геоэкономических условиях. В докладах участников 

рассмотрены такие проблемы, как: стратегическое развитие производственных 

систем в новых геоэкономических условиях, анализ системы управления 

человеческими ресурсами на современном этапе развития экономики страны и 

регионов, цифровые модели маркетинга, инновационное развитие в области 

экономики и менеджмента. 

Все вышеперечисленные направления и многие другие способствуют 

поиску новых подходов и выработке нового понимания ситуации. Также в 

докладах анализируется необходимость создания и корректировки 

региональных стратегий развития, базирующихся на общегосударственной 

стратегии развития России и соседних регионов. Рассматривается важность 

внесения изменений в действующие механизмы разработки региональных 

программ, в том числе по согласованию с бизнес-сообществом и инвесторами. 
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РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ НА СОВРЕМЕННОМ ЭТАПЕ 

 

Аннотация. В данной статье рассматриваются особенности 

функционирования организаций сельского хозяйства Республики Беларусь. 

Сельскому хозяйству в Республике Беларусь принадлежит особая роль, оно 

является приоритетным направлением в развитии страны. Однако данная 

отрасль экономики теряет свою актуальность и терпит множество проблем. С 

целью поддержки государство принимает ряд мер в области финансирования, 

реорганизации и стимулирования сельскохозяйственного производства. Такие 

методы способствуют удержанию и развитию сельского хозяйства на 

современном этапе развития Республики Беларусь. 
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Annotation. In this article examines the features of the functioning of 

agricultural organizations in the Republic of Belarus. Agriculture in the Republic of 

Belarus has a special role, it is a priority in the development of the country. However, 

this branch of the economy is losing its relevance and suffers many problems. In 

order to support the state, it is taking a number of measures in the field of financing, 

reorganizing and stimulating agricultural production. Such methods contribute to the 

retention and development of agriculture at the present stage of development of the 

Republic of Belarus. 

Key words: agriculture, government support, agro-industrial complex, 

agricultural finance. 

 

Сельское хозяйство занимает важное место в структуре национальной 

экономики Республики Беларусь. Оно организуется с учетом специфических 

условий сельскохозяйственного производства: сезонность; длительный 

производственный цикл; несовпадение во времени проведения 

сельскохозяйственных работ, затрат денежных средств и выхода продукции; 

неравномерность поступления выручки от реализации продукции [1, c. 116]. 

Следовательно, актуальным представляется необходимость изучения 

механизма функционирования организации сельского хозяйства, поскольку 

сельское хозяйство является экономически и социально значимой сферой 

народного хозяйства Республики Беларусь. Целью работы является 

комплексное исследование особенностей сельского хозяйства Республики 

Беларусь, а также их значения в экономике страны. 

Сельскому хозяйству в экономике Республики Беларусь принадлежит 

особая роль. Основным документом, регулирующим деятельность организаций 

сельского хозяйства, является Государственная программа «Аграрный бизнес», 

которая составляется каждые пять лет, с учетом тенденций развития данной 

отрасти. Согласно данной программе, основополагающая цель государства - 

создание условий для устойчивого развития агропромышленного комплекса 

Республики Беларусь. 

Кроме того, сельскохозяйственный комплекс вносит значительный вклад 

в развитие внешнеэкономической деятельности Республики Беларусь. На 

мировом рынке имеется большой спрос к продукции сельскохозяйственного 

производства Республики Беларусь. Кроме того, показатели экспорта 

продукции сельского хозяйства с каждым годом увеличиваются. Доля 

сельскохозяйственной продукции в общем экспорте страны в 2019 году 

составила 16,8 % (увеличилась на 1,2 % по сравнению с 2018). В 2020 году доля 

экспорта увеличилась на 4,2 % к 2019 году [4] (рис. 1). 



474 

 

 
Рис.1. Экспорт сельскохозяйственной продукции и продуктов питания 2015-

2020 гг. (млн. долларов США) [4] 
 

Согласно выше представленному графику, на 2020 год по сравнению с 

2019 годом прирост экспорт сельскохозяйственной продукции составил 192,3 

миллиона долларов США, а по сравнению с 2015 годом на 1276,1 миллион 

долларов США. Данный процесс непосредственно связан с развитием 

географической диверсификации экспорта. Сельскохозяйственная продукция и 

продукты питания в 2020 году поставлялись в 104 страны мира. Новыми 

рынками сбыта стали: Афганистан; Африка; Америка и Карибский бассейн; 

Европейский союз, а также Албания и Босния и Герцеговина. Это лишь 

подтверждают тот факт, что Беларусь занимает лидирующие позиции по 

экспорту сельскохозяйственной продукции [4]. 

Исходя из последних данных сельское хозяйство РБ на 01.01.2021 г. 

занимает 8,1% от ВВП, так как на данную отрасль приходится 11907 млн. руб. к 

147 000 млн. руб., которое составило ВВП (рис. 2).  

 

 
Рис. 2. Доля сельского хозяйства в структуре ВВП на 2020 г. 

 

Проанализировав рисунок 2, можно прийти к выводу, что сельское 

хозяйство в структуре ВВП Республики Беларусь занимает преобладающее 

значение, после промышленности и торговли. Показатель 8,1% к общему 
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уровню ВВП страны, дает четкое представление нам о том, что данный сегмент 

экономики относится к хорошо развивающемуся. 

Под субъектами сельскохозяйственной деятельности понимаются 

юридические и физические лица, осуществляющие производство, переработку 

и реализацию сельскохозяйственной продукции. В настоящее время 

сельскохозяйственные организации могут иметь статус коммерческой или 

некоммерческой организации (в зависимости от цели деятельности), 

основываться как на государственной, так и на частной форме собственности, а 

также создаваться в различных организационно-правовых формах [3, c.35]. В 

сельском хозяйстве наибольшее распространение получили такие формы (табл. 

1): 
 

Таблица 1 – Организационно-правовые формы сельскохозяйственных 

организаций 
  2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Всего юридических лиц 1497 1454 1469 1509 1357 1389 1382 

из них:               

Акционерные общества (в 

том числе): 545 551 612 710 652 642 633 

ОАО 510 520 580 680 624 612 603 

ЗАО 35 31 32 30 28 30 30 

ООО 152 150 168 207 204 228 254 

ОДО 13 12 12 10 8 9 9 

Производственные 

кооперативы 348 318 225 58 38 38 38 

Унитарные предприятия 439 423 452 524 455 472 448 

*Собственная разработка на основании [4] 

 

Согласно таблице, наибольший удельный вес 43,3% составляют 

сельскохозяйственные организации с организационно-правовой формой в виде 

открытого акционерного общества, их число на 2020 год составляет 603 

организации. Также мы наблюдаем общее сокращение числа 

сельскохозяйственных организаций, что связано с их реорганизацией, в таких 

предусмотренных законодательством формах, как присоединение и слияние, с 

целью поддержания финансового состояния сельскохозяйственных 

организаций и создания крупного сельскохозяйственного производства. 

Сельскому хозяйству присущи свои отраслевые особенности. 

Особенностью сельского хозяйства Республики Беларусь является 

специфика сельскохозяйственного производства, а также то, что данная отрасль 

экономики наделена особым статусом отрасли – является объектом 

государственной поддержки [2, c. 77]. 

Государственная поддержка сельского хозяйства осуществляется 

посредством прямого финансирования государством отдельных нужд 

сельскохозяйственных предприятий; косвенного финансирования нужд 
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сельхозпредприятий через системы их льготного налогообложения, 

кредитования и страхования; таможенного и ценового регулирования 

сельскохозяйственного производства. 

Согласно Государственной программе «Аграрный бизнес», всего в 2021–

2025 годах финансовое обеспечение составит 284,1 млн. руб.  Финансовое 

обеспечение реализации Государственной программы составит: в 2021 году – 

52,04 млрд. руб.; в 2022 году – 54,01млрд. руб.; в 2023 году – 56,44 млрд. руб.; в 

2024 году – 59,46 млрд. руб.; в 2025 году – 62,2 млрд. руб. Это говорит о том, 

что государство планирует повысить конкурентоспособность 

сельскохозяйственной продукции, нарастить экспортный потенциал, развить 

сельское хозяйство, ориентированное на укрепление продовольственной 

безопасности страны. 

Согласно Государственной программе на 2021-2025 год мы еще раз 

подчеркнули особенность сельского хозяйства в рамках государственной 

поддержки. Для государства сельское хозяйство является одной из основных 

отраслей развития экономики, в следствие этого выделяются денежные 

средства для развития и поддержания данной отрасти.  

Таким образом, сельскому хозяйству Республики Беларусь принадлежит 

особая роль, так как данная отрасль экономики является основополагающей в 

развитии государства. При этом государство вносит огромный вклад для 

развития, поддержания и сохранения финансовой устойчивости организаций, 

занятых в сфере сельского хозяйства. На данном этапе имеются большие 

достижения в экспорте сельскохозяйственной продукции, так как 

сельскохозяйственное производство Республики Беларусь заняло ведущее 

место на мировом рынке. Однако, вопреки всему наблюдаются и проблемы в 

области сельского хозяйства. Для стабилизации данной отрасли экономики 

государством проводится ряд мероприятий, направленных на улучшение 

функционирования убыточных организаций, их модернизацию, а также 

мероприятий, направленных на профессиональную мотивацию специалистов и 

способствующих оттоку кадров из сельской местности. А также способствовать 

выполнению Государственной программы и рациональному использованию 

выделенных государством денежных средств. 
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призме показателей экономической эффективности деятельности 137 

Пахомова Ю.А., Ильенко Ю.И. Обзор актуального состояния и динамики 

системы грантовой поддержки исследователей России  141 
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Петрухина К.А., Кривошлыков В.С. Методология анализа 

конкурентоспособности организации 172 
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концепции TQM в Японии в XX веке 

 

176 



7 

 

Пронская О.Н., Картавых К.С. 14 принципов TQM и система глубинных 

знаний Э. Деминга 180 
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Смышлякова А.Н., Кривошлыков В.С. Особенности стратегий, 

основанных на концепции поведения в конкурентной борьбе 198 

Тарадым Е.А., Иванова Л.А. Комплексное исследование причин 

снижения доходов на предприятиях и способы их преодоления 204 
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экономики с концепцией устойчивого развития 455 

Байнев В.Ф. Эволюция техники и технологий: политико-экономический 

аспект 460 

Балахонцева Е.С. Определение проблем конкурентоспособности 

субъектов и процессов на товарной бирже в Республике Беларусь как 

инновационная составляющая процесса глобализации экономики страны 465 
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