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АУТСОРСИНГ КАК СПОСОБ МИНИМИЗАЦИИ ЗАТРАТ

В ООО «АЛЮТЕХ ВОРТНЫЕ СИСТЕМЫ»

Аутсорсинг представляет собой передачу стороннему исполнителю некоторых

бизнес-функций или частей бизнес-процесса компании с целью снижения издержек,

переноса рисков и повышения производительности труда.

Передавая некоторые функции на исполнение аутсорсинговой организации,

предприятие получает возможность сконцентрироваться на своих основных задачах.

Результатом является экономия на налогах и других отчислениях от фонда оплаты труда.

Они продолжают уплачиваться, но уже аутсорсинговой компанией. Сокращение штатной

численности компании при передаче непрофильных функций на аутсорсинг делает штат

более прозрачным, лучше контролируемым, что снижает расходы и риски организации –

заказчика [1, с. 31].

Аутсорсинг позволяет оптимизировать управление расходами, сократить риски

ошибок и злоупотреблений.

Правовой базой осуществления аутсорсинга является ст.7 Закона Республики

Беларусь «О бухгалтерском учете и отчетности» (с изм. и доп.) от 12 июля 2013 г. N 57-З,

в соответствии с которой, руководитель организации в праве на договорных началах

передать ведение бухгалтерского и налогового учета сторонней организации,

оказывающей подобные услуги [2].

Таким образом, к преимуществам аутсорсинга необходимо отнести  (рисунок 1):
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Рис. 1. Преимущества аусорсинга 

 

Организация аутсорсинга должна быть осуществлена не просто аудиторской 

компанией, а компанией, предоставляющей наряду с аудиторскими услугами и 

юридические, с целью качественной правовой поддержки бизнеса. Так же процесс 

организации должен быть основан на использовании современных информационных 

технологий [1, с. 33]. 

Для ООО «Алютех Воротные Системы» на наш взгляд, наиболее подходящей 

аутсорсинговой компанией является ООО «Аутсорсинговая экономическая компания 

(АЭК)»,  характеризующаяся многолетним опытом профессионального экономического 

аутсорсинга, штатом высококвалифицированного персонала и приемлемым уровнем цен. 

Юридический адрес ООО «Аутсорсинговая экономическая компания»: г. Минск, 

ул. Чичерина 21, оф. 43-46. 

Штат компании состоит из высококвалифицированных и ответственных 

профессионалов, еѐ учредителями являются ключевые сотрудники. Это гарантирует 

клиенту высшую степень контроля и ответственности в ходе реализации проектов. 

Привлекая компанию для решения задач в области аудита и бухгалтерского 

сопровождения, клиент получает гарантию полной конфиденциальности информации о 

его бизнес-процессах, конкурентных преимуществах, технологиях работы и другой 

информации, передаваемой нам в процессе оказания услуг. Покупая услуги по 

бухгалтерскому учету, клиент неизбежно приобретает (не неся никаких дополнительных 

расходов) и определѐнный объем консультирования, т.к. в ходе этого процесса, эти два 

вида услуг неразрывно связаны. Компания использует гибкую систему услуг – от 

консультации по телефону до полного ведения учѐта вашей организации.  

Компания представляет широкий перечень услуг: комплексное обслуживание 

клиентов, услуги в отдельных сферах и консультации. Для ООО «Алютех Воротные 

Системы» целесообразно использовать комплексное обслуживание – бухгалтерское 

сопровождение, которое заключается в проверке наличия, правильности оформления и 

соответствия первичных учетных и налоговых документов требованиям законодательства; 

формирование недостающих первичных учетных и налоговых документов, книги покупок 

и продаж; начисление налогов, других обязательных платежей и подготовка платежных 

поручений к оплате; составление регистров бухгалтерского и налогового учета; создание 

всех форм бухгалтерской и налоговой отчетности. 

нет необходимости обеспечивать привлечение высококвалифицированных кадров для 
осуществления бухгалтерского и налогового учета и в создании условий для 
дальнейшей повышении квалификации работников и снижения текучести кадров; 

переложение ответственности за полноту и правильность ведения расчетов с 
бюджетом на аутсорсинговую организацию; 

возможность использования богатого опыта аутсорсинговой организации - и как 
следствие высокое качество и надежность осуществления передаваемой на 
аутсорсинг функции; 

отпадает необходимость осуществления затрат на содержание бухгалтерии, на 
составление запросов в соответствующие организации с целью разъяснения 
вопросов по законодательным актам, на выписку периодических изданий, на 
закупку канцтоваров, на содержание дорогостоящего оборудования. 
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Учитывая, что количество обрабатываемых документов в месяц, как правило, не

превышает 600, а организация осуществляет экспортно-импортные операции, стоимость

бухгалтерского сопровождения и персонифицированного учета для ООО «Алютех

Воротные Системы» будет составлять 70941600 руб. в год.

Для того, чтобы рассчитать экономический эффект от использования услуг

аусторсинговой компании, необходимо рассчитать расходы, реально осуществляемые в

данный момент времени представленные в таблице 1.

Таблица 1

Фактические расходы без использования услуг аутсорсинговой компании

на одного бухгалтера за 2019 г.
Вид расходов Сумма, руб.

Мебель и офисное оборудование 9400000

Программное обеспечение 470000

Интернет 430500

Телефон, канцелярия 208300

Повышение квалификации 10270200

Заработная плата специалиста 43250100

Сумма пени за несвоевременную уплату налогов и

обязательных платежей

47030191

Всего расходов 111059291

Таким образом, экономический эффект от использования услуг компании

ООО «Аутсорсинговая экономическая компания» для ООО «Алютех Воротные Системы»

составляет 40117691 руб. в год.

На основании произведенных расчетов можно сделать однозначный вывод о

целесообразности и эффективности использования аутсорсинга, так как в организации

отсутствуют налоговые регистры и единственной формой налоговой отчетности являются

налоговые декларации, значительные расходы организации осуществляются в связи с

несвоевременной уплатой налогов и обязательных платежей, что объясняется не только

нехваткой денежных средств, но и нарушением установленных сроков предоставления

налоговых деклараций в ИМНС по г. Минску.
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