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ОСОБЕННОСТИ ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В 

РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ 

 

Анализ новых тенденций, характеризующих мировую экономику, 

показывает, что уровень развития страны и благосостояния населения 

во многом определяется темпами её научно-технологического 

развития. Результативность же научно-технического прогресса в 

значительной степени определяется эффективностью нововведений, 

т.е. эффективностью инноваций в форме внедрения новых продуктов и 

технологий. В развитых странах 80% прироста ВВП достигается за 

счёт инноваций. 

Поэтому инновационный путь развития Республики Беларусь 

является предпосылкой для эффективного вхождения республики в 

мировую экономику, в число высокоразвитых стран с экономикой, 

основанной на знаниях. Научно-технический потенциал в Беларуси 

представлен практически во всех сферах экономической деятельности. 

На сегодняшний день исследования и разработки (ИР) в нашей стране 

осуществляют свыше 457 научных организаций, вузов, крупных 

производственных предприятий. В них занято 27208 тыс. человек, в 

том числе 17372 тыс. исследователей и 1854 тыс. техников, 7982 тыс. 

вспомогательного персонала. Наибольшая доля ИР приходится на 

естественные и технические науки; значителен потенциал 

медицинских и сельскохозяйственных наук. 

Вместе с тем, согласно статистическим данным за 2012-2014 годы 

в Республики Беларусь наблюдается постепенное уменьшение числа и 

значимости инновационных организаций. В 2014 году количество 

инновационно-активных организаций составило 383 и по сравнению  

2013 годом сократилось на 28.  

Доля инновационной продукции в общем объеме отгруженной 

продукции промышленности характеризует степень коммерческого 

применения результатов инновационной деятельности. Данный 

показатель в Беларуси оставался практически неизменным на 

протяжении 2006–2011 гг. и составлял более 14 % (исключение 2009 г. 

– 10,9 %). К 2014 г. удельный вес инновационной продукции в общем 

объеме производства уменьшился и составил 13,9 %. При этом 

отмечается аналогичная тенденция уменьшения доли инновационно-
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активных организаций, где в 2014 году составила 20,9%, по сравнению 

с 2013 годом сократилось на 0,8%.  

Удельный вес экспорта в общем объёме отгруженной 

инновационной продукции составил 59,7%, в страны СНГ – 39,3%. 

Этот показатель заметно уменьшился, по сравнению с предыдущими 

годами (в 2011 г.- 44,4%, в 2012 г. – 45,7%,  а в 2013 г. составил около 

43,8). 

Внутренние затраты на научные исследования и разработки в 

действующих ценах снизились с 4372,3 млрд р. до 4073,1 млрд. р. Если 

говорить об удельном весе данных затрат в ВВП, то видим его 

колебание в пределах 0,52-0,96 %. В 2014 г. внутренние затраты 

Республики Беларусь на научные исследования и разработки 

составили всего 0,52 % от ВВП. Критическим значением данного 

показателя считается величина 1 %. Для сравнения, в Южной Корее 

данный показатель составляет 3,74 %, в Швеции - 3,4 %, в Японии -

3,36 %, в США - 2,9 %, в Германии - 2,82 %, во Франции - 2,25 % и т. 

д. Другими словами, наукоемкость ВВП в Беларуси в 2,5 ниже, чем в 

странах ЕС-15, в 3,1 раза - по сравнению со странами ОЭСР, в 4 раза - 

по сравнению с США и более чем в 5 раз - по сравнению со Швецией. 

Затраты на технологические инновации по направлениям на 

исследование и разработку новых продуктов, услуг и методов их 

производства (передачи) приходится всего 9,2 % от общего объема 

затрат, а вот приобретение машин и оборудования, связанного с 

технологическими инновациями, занимает около 60 % в структуре 

затрат на инновации. Обучение (подготовка) персонала, 

маркетинговые исследования, приобретение новых и высоких 

технологий в сумме не составляют даже 1 %. Другими словами, 

инновационная деятельность в Республике Беларусь связана в первую 

очередь с приобретением и эффективным использованием нового 

оборудования, и в значительно меньшей степени - с развитием 

наукоемких видов деятельности.  

Следует отметить, что предприятиям Республики Беларусь 

необходимо использовать более широкое понимание инноваций, не 

сводимое исключительно к технологическим аспектам. Для 

повышения эффективности кадровой составляющей инновационного 

развития страны необходимо развивать систему дополнительного 

образования, направленную на внедрение инноваций, повышение 

конкурентоспособности организаций и обеспечение профессиональной 

мобильности специалистов. Кроме этого необходимо уделить особое 

внимание вопросу финансирования разработок, подготовки и освоения 

производства новых видов наукоемкой и высокотехнологичной 
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продукции. Проблему финансирования производства новых видов

наукоемкой и высокотехнологичной продукции следует решать через

политику налоговых льгот для инновационных предприятий; через

внедрение новых механизмов финансовой поддержки предприятий на

начальных стадиях инновационного цикла (льготное кредитование,

инновационные ваучеры и гранты, государственные гарантии по

кредитам для инновационных предприятий); через предоставление

целевой государственной поддержки развитию эффективной

инфраструктуры частного финансирования инновационных проектов

на ранних этапах их реализации. Осуществление вышеназванных

мероприятий позволит активизировать инновационную деятельность

предприятий Республики Беларусь.
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