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ИНФЛЯЦИЯ В РЕСПУБИКЕ БЕЛАРУСЬ: ПРИЧИНЫ И 

ПОСЛЕДСТВИЯ 

 

Проблема инфляции занимает важное место в национальной 

экономике и макроэкономической политике, поскольку она вызывает 

социально-экономические  последствия и играет одну из главных 

ролей в определении экономической безопасности страны. 
Инфляция является феноменом нарушения денежного обращения 

и связана с различными денежными факторами: эмиссией знаков 
стоимости, объемом денежной массы, скоростью оборота денег, 
суммой взаимопогашающих платежей. 

К негативным последствиям инфляционных процессов относятся: 

 Снижение реальных доходов населения 

 Обесценивание сбережений (повышение процентов на вклады, 

как правило, не компенсирует падение реальных размеров 

сбережений) 

 Потеря заинтересованности производителей в создании 

качественных товаров (увеличивается выпуск товаров низкого 

качества, сокращается производство относительно дешёвых товаров) 

 Усиление диспропорций между производством промышленной 

и сельскохозяйственной продукции 

 Ухудшение условий жизни преимущественно у представителей 

социальных групп с твёрдыми доходами (пенсионеров, служащих, 

студентов, чьи доходы формируются за счёт госбюджета)  
Уходя из-под контроля и даже оставаясь относительно слабой, 

регулируемой, инфляция оказывает целый комплекс сугубо 
отрицательных, негативных влияний на ход экономического развития. 
Она сужает мотивы к трудовой деятельности, ибо подрывает 
возможности нормальной реализации ценовых заработков. Чем выше 
темп инфляции, тем ниже уровень безработицы. Чем ниже темп 
инфляции, тем большее число людей вынуждены заниматься поиском 
работы. Инфляция, особенно в условиях существенного роста цен, 
усиливает социальную дифференциацию населения. 

Именно благодаря согласованности действий Правительства и 

национального банка Республики Беларусь в 2012 году было оказано 

влияние на источники инфляционных процессов, значительно 

замедлен рост потребительских цен и снижены инфляционные 
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ожидания субъектов хозяйствования.  

 
Рис. 1. Индекс инфляции в РБ за 2000-2013 гг. 

 

Проследив динамику роста инфляции за последние годы 

необходимо отметить, что в 2011 году наблюдается самый большой 

размах инфляции за последние годы и на это есть свои причины. 

Основным фактором влияющим на рост цен и увеличение темпов 

инфляции выступают в первую очередь инфляционно-

девальвационные ожидания населения, производителей и торговых 

организаций. Также важнейшими факторами являются такие как: 

чрезмерная эмиссия денег в наличной и безналичной формах; 

расширение масштабов банковского кредитования сверх реальных 

потребностей хозяйства; большие расходы на социальные программы; 

ограничение конкуренции (крупные фирмы и корпорации 

самостоятельно устанавливают цены на рынке и определяют 

собственные издержки, например это такое мо- нополистическое 

предприятие как ОАО «Беларуськалий»); долларизация экономики 

(представляет собой замещение слабой национальной валюты твѐрдой 

валютой). На экономику Беларуси и на всю мировую экономику оказал 

огромное влияние мировой экономический кризис начавшийся в 2008 

г. В 2008 году рост ИПЦ в Беларуси составил 13.3% (декабрь к 

декабрю) и превысил показатели 2007 года. Однако, среднегодовой 

уровень инфляции достиг 14.8%, что является достаточно высоким 

показателем, оказывающим отрицательно влияние на 

макроэкономическую стабильность. В 2011 г. национальная экономика 

находилась под воздействием инфляционного шока, которая по 

масштабам была несоизмерима с ростом цен за последнее десятилетие. 

В Беларуси инфляция имела исключительно монетарный характер и 
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была обусловлена проводимой денежно-кредитной политикой,

связанной с избыточным эмиссионным кредитованием

государственных программ. В условиях Республики Беларусь развитие

инфляционных процессов обусловлено неэффективным

функционированием реального сектора экономики и

промышленности. Все эти факторы не единственные, которые оказали

влияние на развитие инфляции в Республике Беларусь. Также

значительное влияние на развитие инфляции оказывает повышение

цен на импортируемые товары, внешние долги, а так же

инфляционные ожидания населения.
В Беларуси разрабатываются дополнительные меры по борьбе с

инфляцией. Министерством экономики разработан и отправлен на
согласование проект постановления Совета Министров о
совершенствовании системы ценообразования в стране, который
предусматривает усиление персональной ответственности за
превышение целевого параметра прогноза по индексу потребительских
цен. Предусмотренные проектом меры носят также антимонопольный
характер. Не исключено, что свою систему мер сдерживания инфляции
- инструментами денежно-кредитной политики – разработает и
Национальный Банк.

В 2015 году, согласно утвержденному в конце прошлого года

макропрогнозу, инфляция в Беларуси не должна превысить 12%.

Вместе с тем, Национальный Банк в начале этого года определил

целевой ориентир по инфляции на уровне 18%.
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