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• сравнение реального состояния холдинга с желаемым (прогнозируемым с 
учетом всей последовательности действий, направленных на достижение постав-
ленных целей; 

• прогнозирование состояния и поведения холдинга или его части на заданный 
момент времени; 

• заблаговременное определение места и причин отклонения значений характе-
ристик холдинга от заданных параметров; 

• изменение состояния и поведения холдинга таким образом, чтобы при изме-
нении в допустимых пределах внешних условий были обеспечены необходимые 
условия функционирования; 

• обеспечение устойчивого состояния холдинга при наступлении предельных 
значений характеристик. 

Таким образом, резюмируя вышесказанное, мы можем констатировать, что 
комплаенс-контроль в холдингах является эффективным инструментом контроля, 
целью которого будет сведение к минимуму риска финансовых потерь, а также 
потери доверия инвесторов, акционеров, партнеров, клиентов.  
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Аннотация. Каждый руководитель озабочен прибыльностью предприятия, по-

вышением эффективности работы персонала, созданием оптимальной структуры 
управления. Руководитель предприятия должен постоянно контролировать дея-
тельность различных финансово-экономических секторов, так как он вынужден 
принимать решения в условиях риска и неопределенности. Эта деятельность от-
ражена в документах с большим объемом информации. Правильно подготовлен-
ные и систематизированные документы обеспечивают определенную степень эф-
фективного управления предприятием. И наоборот, отсутствие надежной опера-
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тивной информации может привести к неправильным решениям руководства, и, 
как следствие, организация может понести серьезные убытки. 

Ключевые слова: бухгалтерский учет, программные обеспечения, 1С Пред-
приятие, Гюнеш. 

 
Применение программных комплексов в бухгалтерском учете - это не только 

автоматизация бухгалтерского учета, но и позволяет ведение складского учета, 
своевременная выплата заработной платы, управление поставками, производ-
ством и продажей продукции, контроль выполнения договоров, своевременная 
отчетность в различных формах, и т.п.  

Перед автоматизацией бухгалтерского учета стоят две основные задачи: разра-
ботка первичных учетных документов и формирование итогового отчета. Про-
грамма компьютерного учета разделена на автономную функциональную и ком-
плексную части соответственно. Автономное функциональное разработано для 
автоматизации отдельных сфер бухгалтерского учета. Программы автоматизации 
бухгалтерского учета в основном построены одинаково: вводится массив данных 
или база данных, затем обрабатывается и выводится в требуемом виде. [1, с.20] 

При выборе программы желательно руководствоваться следующими принци-
пами: 

- Особенности программы. При выборе программы в первую очередь следует 
учитывать информативность бухгалтерского учета. Информационная емкость - 
объем учетных операций, используемая база данных, 

- Преимущества и затраты программы. Эффект от использования программы 
должен быть больше, чем затраты на комплектование, адаптацию и обучение пер-
сонала. 

- Контроль и безопасность данных. Отсутствие несанкционированного доступа 
к данным, используемым в программе, отсутствие случаев случайного поврежде-
ния данных, создание архивных копий файлов хранилища учетных данных и кон-
троль поступающих данных, 

- Совместимость. Полученная программа должна соответствовать организаци-
онной структуре конкретного предприятия или программа должна быть адапти-
рована для этого предприятия, 

- Ловкость. При выборе программы следует учитывать, что она позволяет 
настраивать стандартное соответствие и график операций, редактировать новые и 
существующие формы отчетности, 

- Оперативное рассмотрение изменений налогового законодательства, 
- Быстрая обработка больших массивов, 
- Работа в реальном времени, 
- Связаться с программистом, документация. Документация к программе долж-

на быть подробной и полностью понятной пользователю [2, с.48]. Возможность 
для сотрудников задать вопросы и получить необходимую информацию во время 
использования программы. 

На основе неформального опроса налогоплательщиков можно разделить на че-
тыре группы по использованию компьютерных технологий в бухгалтерском учете 
в Азербайджанской Республике: 

 Первая группа налогоплательщиков - это в основном мелкие и ряд средних 
предприятий, в частности, расчет заработной платы и складирование осуществля-
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ется с помощью процессора электронных таблиц Excel [4]. Обычно информаци-
онная емкость бухгалтерского учета на этих предприятиях невелика.  

Ко второй группе относятся те, кто работает на основе программ, заказанных в 
соответствии с должностными инструкциями конкретной организации, или ис-
пользует существующие программы, разработанные для конкретной области. В 
эти программы входят программы, предназначенные для ресторанов, различных 
коммерческих и общепит. 

 В третью группу входят программные пакеты, используемые, прежде всего, в 
корпоративных сетях. К этим программам относятся SAP (например, Государ-
ственная нефтяная компания Азербайджана), SUN (например, Azpetrol). 

В четвертую группу входят наиболее широко используемые в стране програм-
мы: 1С, АзМухасиб, Гюнеш. Давайте сосредоточимся на этих программах. 

Следует отметить, что Закон Азербайджанской Республики «О бухгалтерском 
учете» содержит определенные требования по ведению регистров на азербай-
джанском языке. Например, статья 13 Закона о необходимости составления и 
формирования регистров бухгалтерского учета на азербайджанском языке. 

«Все хозяйствующие субъекты на территории Азербайджанской Республики 
должны вести бухгалтерские регистры на азербайджанском языке». Программные 
модули бухгалтерского учета «АзМухасиб» в основном предназначены для малых 
и средних предприятий. Его применение обеспечивает полную автоматизацию 
бухгалтерского, финансового и бухгалтерского учета на соответствующих пред-
приятиях на уровне современных требований, своевременную и качественную 
подготовку первичных документов, оптимальные управленческие решения по 
банковским, расчетно-кассовым операциям, 

Это окажет положительное влияние на развитие малого и среднего бизнеса в 
Азербайджане. 

Поскольку внутренняя информация в бухгалтерском учете разделена на разные 
области, в «Гюнеш» эти модули названы в честь планет солнечной системы. Дру-
гими словами, элементы «Гюнеш»  предназначены для решения конкретной зада-
чи бухгалтерского учета. Примеры включают заработную плату сотрудников, 
учет материалов, основные средства и их амортизацию. Вот краткое описание це-
ли этой группы модулей. «Венера» - организует подготовку различной общей ин-
формации, используемой в бухгалтерском учете, таблицах оборачиваемости, ба-
лансах, налоговых декларациях, фонде социальной защиты, статистических отче-
тах.  

Для примера отметим некоторые модули и их функции. 
Модуль «Уран» осуществляет учет производства и продаж предприятия, себе-

стоимости продукции. Функции: осуществляет расчет объемов производства, ис-
пользуемого сырья, расчет потерь, стоимости продукта. 

Модуль «Юпитер» выполняет регистрацию основных средств, их историческое 
движение, амортизацию, расчет остаточной стоимости, продажу и переоценку. 

Модуль «Марс» выполняет расчеты с сотрудниками по заработной плате, со-
циальным выплатам, налогам. 

В этом модуле предусмотрено создание кадрового дела в соответствии со 
структурой организации, расчет заработной платы, отпускных и пособий по бо-
лезни, другие расчеты, расчет отчислений и налогов на начисленную заработную 
плату. 
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Программный комплекс «1С: Предприятие 8» используется в различных сфе-
рах для автоматизации деятельности организаций и частных лиц: 

- Производственные и торговые предприятия, бюджетно-финансовые органи-
зации, сферы обслуживания и др. в автоматизации, 

- Обеспечивает оперативное управление предприятием, 
- Обеспечивает автоматизацию учета в плане счетов, 
- Управленческий, аналитический и мультивалютный учет, 
- В планировании и финансовом анализе, 
- Расчет заработной платы и управление персоналом и др. 
Компьютер не заменит опытного и грамотного бухгалтера, но позволяет упро-

стить ведение бухгалтерского учета, повысить эффективность учета, уменьшить 
количество ошибок в расчетах, оценить текущее финансовое состояние предприя-
тия и его перспективы [3, с.142]. Механизация в некоторой степени помогает ве-
сти бухгалтерский учет, но не обеспечивает его полной эффективности, в резуль-
тате чего остается меньше времени для других отчетов. С этой целью особое вни-
мание уделяется разработке пакета приложений для автоматизации бухгалтерско-
го учета для решения всех типовых вопросов. 

Внедрение автоматизированной системы бухгалтерского учета играет важную 
роль в ведении налоговой, финансовой и иной отчетности юридических и физиче-
ских лиц. Эти программы позволяют быстро обобщать необходимую информа-
цию и получать оперативные отчеты о производительности, что значительно об-
легчило работу интервьюера, 

Автоматизация бухгалтерского учета считается эффективной, когда меньше 
времени тратится на получение какой-либо информации, доступно больше ин-
формации, уменьшается количество ошибок в учете, повышается эффективность 
учета, в зависимости от структуры предприятия, финансовых и налоговых вопро-
сов организации. Отвечает на все сопутствующие вопросы . Конечно, если один 
или несколько из этих случаев не выполняются, автоматизация бессмысленна. 
Автоматизация бухгалтерского учета как процесс должна повысить эффектив-
ность и качество бухгалтерского учета на предприятии путем компьютерного уче-
та. 
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