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АКТУАЛЬНЫЕ ПРБЛЕМЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СФЕРЫ

Т. Г. ТКАЧИК

Образование - процесс обучения и воспитания человека в интересах 
общества, государства, направленный на сохранение, приумножение и пе­
редачу знаний новым поколениям, удовлетворение потребности личности 
в интеллектуальном, культурном, нравственном, физическом развитии, 
на подготовку кадров для отраслей экономики. На сегодняшний день это 
одна из тех немногих отраслей народного хозяйства, которая не растеряла 
своей конкурентоспособности в отношении качества подготовки учеников 
и специалистов. Однако переход экономики к рыночным отношениям обя­
зывает к проведению структурной перестройки, реформированию системы 
образования с учетом требований рынка, с сохранением качественных ос­
нов и технологий системы образования.

Наиболее остро стоит проблема финансового реформирования образо­
вательной сферы. Хронический недостаток финансовых ресурсов и неэко­
номное их использование - вот основные положения, без решения которых, 
общее реформирование начальной, средней и высшей школы, намеченное 
Правительством Республики Беларусь, останется лишь на бумаге.

Для успешной реализации целей образовательной реформы необходи­
мо создать в учебных заведениях современную материально-техническую 
базу, решить вопросы текучести кадров, основной причиной которой яв­
ляется низкий уровень оплаты труда учителей и преподавателей, обеспе­
чить достойные социальные условия учащимся, студентам и работникам, 
создать базу для развития молодежного творчества и вузовской науки. Все 
это требует значительных финансовых вливаний в образовательную сферу. 
Особенно это касается государственных учебных заведений, основным ис­
точником финансирования которых является бюджет.

Переход Республики Беларусь к рыночным отношениям предоставил 
возможности учебным заведениям и самим зарабатывать средства, попол­
нять финансовые ресурсы за счет предпринимательской и иной приносящей 
доходы деятельности путем оказания платных образовательных, научных 
консультационных и других услуг, производство отдельных специфичес­
ких видов продукции, сдачи в аренду помещений и т. д. Однако до сих пор 
остаются не отрегулированными нормативно-правовые, организационные 
и управленческие вопросы, касающиеся формирования и использования 
децентрализованных финансовых ресурсов организаций образовательной 
сферы. Не дожидаясь, пока на государственном уровне будут приняты ре­
шения о перераспределении расходной части бюджетной системы в пользу 
образовательной сферы, нужно искать дополнительные, нетрадиционные 
источники и схемы ее финансирования.

Отсюда появляется необходимость повышения как количественного, 
так и качественного участия государства своими финансовыми ресурсами 
содействовать развитию сферы образования. Выделяя средства не учебным 
заведениям, а непосредственно студентам, путем предоставления грантов 
или займов можно было бы решить не только проблему финансирования, 
но и качества обучения. Сегодня необходим новый социальный контракт 
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между вузами, государством и обществом: государство и общество увели­
чивает финансирование вузов в обмен на существенное повышение качес­
тва образования.

Следует обратить внимание на тот факт, что отраслевой аспект про­
блемы формирования и использования финансовых ресурсов в сфере об­
разования освящен крайне мало. Практически отсутствуют специальные 
научные труды, комплексно рассматривающие теоретические и практи­
ческие вопросы содержания, особенностей нормирования, перспектив 
развития и поиска резервов роста финансовых ресурсов, повышения эф­
фективности последующего контроля за их использованием. в системе 
образования и в целом по каждому из ее подразделений (дошкольному, 
среднему общему, и начальному и среднему профессиональному, высше­
му образованию).

Финансирование высшего образования на современном этапе развития 
является одной из наиболее актуальных проблем национальной экономики. 
Это связано с тем, что средства, выделяемые на обеспечение образователь­
ного процесса, являются недостаточными для удовлетворения реальных 
потребностей учебных заведений, они мало соотносятся с реальными. Не­
смотря на сложную экономическую ситуацию в Беларуси, финансирование 
системы образования остается стабильным. За период с 2001 по 2005 годы 
ассигнования отрасли «Высшее образование» возросли с 1109,5 до 3923,1 
млрд, рублей. Однако удельный вес этих расходов в ВВП за указанный 
период уменьшился с 6,6 до 6,3%. В Законе Республики Беларусь «О бюд­
жете Республики Беларусь на 2008 год* согласно функциональной клас­
сификации расходов на высшее и послевузовское образование планируется 
выделить 8192,9 млрд, рублей [1,4].

На сегодняшний.день число студентов, обучающихся за счет бюджет­
ных средств республиканского бюджета, неуклонно уменьшается, но об­
щее число студентов растет за счет роста доли студентов, обучающихся на 
платной основе. Доля внутреннего валового продукта (ВВП) страны, рас­
ходуемая на высшее образование уменьшается, а расходы населения на 
приобретение высшего образования растут.

Высшее образование в Республике Беларусь по-прежнему недофинанси­
ровано. Поступления из государственных и негосударственных источников 
не решает проблему в полном объеме. В Европе эти расходы в несколько 
раз превышают национальные [2,3].

В отличие от предыдущего десятилетия, когда для экономического 
роста были важны природные и производственные ресурсы, сейчас самое 
главное - человеческий капитал. Если есть талантливые и квалифициро­
ванные кадры, то все остальное приложится. Капитал при мобильности 
глобального рынка ищет страны, где он принесет наибольший доход. По­
этому те страны, которые располагают более высоким качеством рабочей 
силы, привлекают ресурсы и быстрее развиваются. В образовании и науке 
важен эффект критической массы: чем больше талантов сосредоточено в 
одном месте, тем выше производительность каждого из них и тем конку­
рентоспособнее страна.
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