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ПРОБЛЕМЫ ФОРМИРОВАНИЯ СФЕРЫ 
ПОТРЕБЛЕНИЯ В ЭКОНОМИКЕ БЕЛАРУСИ 

В ПЕРИОД СИСТЕМНЫХ ИЗМЕНЕНИЙ

В.И. Жук

Динамичное экономическое развитие мно
гих стран в сочетании с постоянно усилива
ющимся дефицитом природных ресурсов 
вызывает необходимость отдавать приоритет 
развитию и лучшему использованию ресур
сов, заложенных природой и обществом внут
ри самого человека: его способности и жела
нию трудиться, а также его действий в отно
шении распоряжения полученных благ -  по
требления, сбережения, инвестирования. Ак
тивное и согласующееся с целями прогрес
сивного развития страны экономическое по
ведение населения, в особенности трудоспо
собного, является самым мощным фактором 
экономического роста.

Исследование человека как субъекта эко
номической деятельности всегда находилось 
в центре внимания экономической теории. 
Однако экономисты до сих пор концентри
руют внимание на материальных результатах 
и условиях воспроизводственной деятельно
сти человека. Сам человек в этом процессе 
остается неизменным, единообразно действу
ющим механизмом, который максимизирует 
полезность в процессе удовлетворения ма
териальных потребностей. В этом случае че
ловек выступает как некий лишенный лич
ностных качеств образец-экономически ра
циональный индивид.

Традиционным для нашей экономической 
науки было моделирование рационально 
организованного общественного хозяйства и 
построение моделей предприятия (организа
ции), планомерно действующих в условиях 
централизованного распределения экономи
ческих ресурсов. Предполагалось, что чело
век входил в эти модели органической со
ставляющей частью.

Современное видение этой проблемы свя
зано с разработкой теории человеческого ка
питала. Развивали эту теорию, называемую 
то теорией воспроизводства квалифициро
ванной рабочей силы, то теорией совокуп
ного рабочего, то теорией редукции труда 
(«трудовых ресурсов») советские экономисты.

Большой вклад в развитие теории человечес
кого капитала внесен в 70-х гг. XX в. профес
сорами Ю.М. Толыпиным, И.А. Машинским, 
Л.Я. Гомбергом, И.М. Мусатовым, Ф.М. Вол
ковым, М.В. Солодковым.

Разработка теории человеческого капита
ла за рубежом связана с Т. Шульцем, Г. Бекке
ром, Б. Вейсбордом, JI. Туроу, У. Боуэном, 
М. Фишером, А. Ауменом, М. Блаугом, 
Дж. Грейсоном, Э. Денисон и другими. В этом 
плане наиболее показателен университетский 
учебник РобертаХ. Франка, переведенного на 
русский язык и изданного в 2000 г. Важно за
метить, что за рубежом исследование чело
веческого капитала ведется на основе тради
ционных подходов предельного анализа и 
преимущественно ориентировано на опреде
ление эффективности инвестиций в его раз
витие, в процесс образования.

В нашей стране данное явление сразу 
было связано с проблемами мотивации и от
чуждения труда, отношениями собственно
сти. Значительный вклад в разработку про
блем человека внесли А.В. Бондарь, J1.H. Да
выденко, B.JI. Клюня, А.П. Морова, М.Г. Му- 
талимов, П.Г. Никитенко, М.И. Плотницкий, 
А.А. Раков, А.Н. Тур, Л.П. Шахотько, З.М. Юк,
Н.Г. Юркевич и другие.

На данный момент, при огромной методо
логической и научной значимости данной 
проблематики, комплексных, концептуально 
обобщающих знания об экономическом пове
дении человека исследований в экономичес
кой теории пока нет.

В этой публикации мы обращаемся к на
сущной и далеко еще не востребованной теме, 
результаты изучения которой с успехом могут 
быть использованы при решении конкретных 
экономических и социальных задач.

Основная цель нашей работы состоит в 
том, чтобы посредством всестороннего изу
чения экономического поведения человека 
представить целостный, системный анализ 
сущности, типов и форм экономического по
ведения потребителей, механизма и условий



его развития в рыночной, а также переход
ной экономике Беларуси.

Указанная цель конкретизируется в следу
ющих задачах:

-  обобщить, систематизировать и крити
чески переосмыслить взгляды ведущих отече
ственных и зарубежных специалистов в об
ласти экономического поведения человека;

-  раскрыть сущность, структуру и фор
мы экономического поведения потребителей;

-  выявить типы экономического пове
дения потребителей;

-  определить степень влияния рацио
нального выбора на экономическое поведе
ние потребителей;

-  исследовать преобразования, измене
ния и обобщить прогнозные пути развития 
экономического поведения потребителей в 
условиях трансформации экономики.

Экономическая система в той или иной 
мере удовлетворяет потребности членов об
щества -  в этом смысл ее существования. Но 
имеется и обратная зависимость: бесперебой
ное функционирование экономической сис
темы предполагает наличие определенной 
«человеческой» составляющей, которая и оп
ределена автором как «экономическое пове
дение».

Экономическое поведение во многом обус
ловлено экономическим сознанием. В свою 
очередь оно опосредованно потребностями, 
интересами, ценностными ориентациями 
людей, формирующими цели трудовой и со
циальной деятельности того или иного рода 
и мотивы социального и экономического по
ведения.

Под экономическим поведением автор 
понимает способ (или совокупность спосо
бов) обеспечения материального благососто
яния (овладения материальными, финансо
выми и денежными средствами) или удов
летворение потребностей, требующих денеж
ных ресурсов.

Экономическое поведение потребителей 
автор определяет как совокупность индиви
дуальных актов выбора, мотивационно на
правленную на удовлетворение потребнос
тей; на развитие рабочей силы, как основы 
материальной адаптации человека; на при
умножение своего достояния.

В ходе проведенного исследования автор 
выделяет следующие типы экономического 
поведения потребителей:

1) экономическое поведение потребите
лей, связанное с производством рабочей 
силы как товара;

2) экономическое поведение потребите
лей, связанное с производством рабочей 
силы как капитала;

3) экономическое поведение потребите
лей, связанное с производством рабочей 
силы как основы накопления вещественного 
капитала (рабочая сила, связанная с процес
сами предпринимательской деятельности).

Структура экономического поведения по
требителей может быть представлена сово
купностью трех элементов: системы эконо
мических потребностей человека; системы 
мотивации деятельности и совокупности 
действий в процессе материальной адапта
ции [2, 3, 4, 5].

Цели потребительского поведения приоб
ретают экономический характер благодаря 
четырем факторам субъективного порядка:

-  степени познания окружающей среды;
-  способностям индивидуума совер

шать оценку своего положения в этой среде 
относительно главной цели;

-  способностям индивидуума адекват
но соотносить это положение и способы до
стижения цели;

-  способностям вырабатывать наибо
лее действенные способы достижения это
го [2, с. 198].

Цели потребительского поведения получа
ют экономический характер также благодаря 
ряду субъективных причин. Эти причины, по 
которым блага неэкономические становятся 
экономическими согласно традиционной те
ории, могут быть связаны или с ростом по
требностей, или с уменьшением количества 
доступных распоряжению благ [3, с. 65].

Исходными положениями для дальнейших 
исследований являются следующие:

1. Мотивация -  система мотивов (побу
дителей к действию) -  представляет собой 
целостную структуру со сложными взаимо
связями составляющих ее элементов.

2. Мотивационный материал в настоя
щее время представляет собой единственный 
ресурс развития белорусского общества. Из 
мотивационных механизмов лишь экономи
ческие могут быть использованы для целей 
развития, остальные с той или иной степе
нью надежности служат поддержке функци
онирования общества.

3. Управление любыми социальными и 
экономическими процессами может быть 
эффективным лишь в том случае, если оно 
основано на использовании существующих 
мотивационных механизмов и ориентирова
но на создание условий, способствующих



формированию мотивации, адекватной це
лям управления.

4. Эффективным показателем хода ре
форм является уровень трудовой мотивации, 
а формирование механизма трудовой моти
вации должно иметь характер публично за
явленного ответственного диалога субъектов 
и институтов власти с субъектами трудовых 
отношений, группами наемных работников и 
гражданским населением в целом.

Проведенное исследование позволяет сде
лать следующие выводы.

Для того чтобы создать механизм моти
вационного диалога, целесообразно сформи
ровать:

а) мониторинг, отслеживающий измене
ния в ролевой и мотивационной самоиден
тификации людей;

б) организационно оформить диалог, в 
ходе которого проектируются инновации в 
трудовых отношениях.

Демократические преобразования в бело
русской экономике способствуют переходу на 
экономическое поведение с более суверенным 
для работников самоопределением [8, с. 12]. 
Становление новой культуры труда неотде
лимо от нового ролевого самоопределения 
работников в качестве специфических «пред
принимателей», начальным капиталом кото
рых выступает их собственная квалификация.

В результате проведенных исследований 
автор пришел к выводу, что важнейшими ха
рактеристиками экономического поведения 
потребителей являются: отношение ко време
ни, его ценности; рациональность.

Под рациональным характером экономи
ческого поведения автор подразумевает вся
кое удовлетворение потребностей, происхо
дящее в рамках заданного психологического 
потенциала, определенное логически и рас
считанное численно в условиях свободы вы
бора и абсолютной полноты информации.

итепень рациональности экономического 
поведения потребителей может изменяться 
в зависимости от сложившейся экономичес
кой среды, в которой организует свою дея
тельность потребитель.

Анализ показал, что основными направ
лениями экономической стратегии в Белару
си на данном этапе должны быть следующие:

-  обеспечение экономической и соци
альной безопасности с учетом поведения и 
настроения населения;

-  интенсивное формирование среднего 
класса в качестве гарантии общественной ста
бильности.

В число приоритетных тактических 
задач целесообразно включить следующие:

-  государство должно выступать гарантом 
по отношению к населению, если негосудар
ственные организации не выполняют своих 
обязательств по платежам;

-  государственный протекторат прожиточ
ного минимума, обеспечивающего гражданам 
потребление на уровне простого воспроиз
водства (выживания);

-  государственная борьба с маргинализа
цией населения;

-  самостоятельное обеспечение индиви
дом социальной мобильности восходящего 
характера;

-  в сфере индивидуального потребления -  
организация эффективной политики перерас
пределения доходов в обществе, нацеленной 
на формирование среднего класса и средних 
общественных стандартов потребления; ре
ализация социальных программ, связанных 
с развитием трудового потенциала и качества 
населения, например, с укреплением здоро
вья, поддержанием рождаемости и молодых 
семей, обеспечением доступности культур
ных учреждений, сохранением социальной 
сферы предприятий, развитие которой тра
диционно значимо для белорусов.
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РЕЗЮ МЕ

Предложено авторское определение экономического поведения потребителей, модель 
экономического поведения потребителей на основе учета взаимосвязи процесса принятия 
решения и определяющих его факторов. Исследование показало, что основными направле
ниями экономической стратегии в Беларуси на данном этапе должны быть следующие:

-  обеспечение экономической и социальной безопасности с учетом поведения и на
строения населения;

-  интенсивное формирование среднего класса в качестве гарантии общественной ста
бильности.

В число приоритетных тактических задач целесообразно включить следующие:
-  государство должно выступать гарантом по отношению к населению;
-  государственный протекторат прожиточного минимума;
-  организация эффективной политики перераспределения доходов в обществе, нацелен

ной на формирование среднего класса и средних общественных стандартов потребления; 
реализация социальных программ, связанных с развитием трудового потенциала и качества 
населения.

SUMMARY

The author’s definition of consumers’ economic behaviour as well as a model of consumers’ economic 
behaviour based on the account of the interrelation between the process of decision-making and its defining 
factors are offered. The research has shown that the basic directions of economic strategy in Belarus at the 
given stage should be the following:

-  providing economic and social safety from the point of view of behaviour, state and mood of the 
population;

-  intensive formation of middle class as a guarantee of public stability based on the expansion of 
adaptable opportunities of the population.

The following strategic goals are worth mentioning:
-  the state should act as the guarantor in relation to the population;
-  the state protectorate of a living wage;
-  the organization of effective policy of redistribution of income in society, aimed at the formation of 

both middle class and average public standards of consumption; the realization of social programmes 
connected with the development of labour potential and quality of population.

* Статья поступила в редакцию 4 апреля 2007 г.




