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ства, такие как наличие материальных ресурсов и подготовленных кадров, обладающих необхо-
димыми навыками [3].  

Примером диверсификационной деятельности является работа ОАО ”Агро-Мотоль“. Предпри-
ятие запустило инновационный проект ”Реконструкция меристемной лаборатории со строитель-
ством теплицы 0,23 гектара“. 

Целью данного проекта является увеличение производственных мощностей предприятия путем 
освоения семеноводческой деятельности по производству семенного картофеля сортов ”суперэли-
та“ и ”элита“. 

Реализация проекта позволит ОАО ”Агро-Мотоль“ улучшить финансовое состояние предприя-
тия путем повышения прибыльности производства за счет увеличения объемов производства и 
реализации семенного картофеля сорта ”элита“, что позволит обеспечить более полное удовлетво-
рение потребностей внутреннего рынка Республики Беларусь в данной продукции. 

Реализуя настоящий проект, ОАО ”Агро-Мотоль“ ставит перед собой следующие стратегиче-
ские задачи: 

1. Увеличение объемов производства и реализации продукции. 
2. Повышение качества продукции. 
3. Внедрение новых современных передовых технологий производства и переработки расте-

ниеводческой продукции. 
4. Снижение трудоемкости продукции. 
5. Выход на новые рыночные сектора. 
6. Обеспечение перерабатывающих предприятий промышленным сырьем с целью поддержи-

вания продовольственной безопасности Республики Беларусь. 
Таким образом можно сделать вывод, что успешная реализация проекта диверсификации ОАО 

”Агро-Мотоль“ сможет существенно повысить показатели конкурентоспособности и финансовой 
устойчивости в случае, если новый вид продукции позволяет предприятию проникнуть в другие 
сферы производства и занять нишу на совершенно новом для себя рынке [4]. 
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В настоящее время, среди большого количества экономических проблем, одной из наиболее ак-

туальных является безработица населения. Важным фактором, который определяет социально-
экономическое развитие, рост благосостояния общества и государства в целом является именно 
безработица населения. 

Безработица – это социально-экономическое явление, во время которого определенная часть 
экономически активного населения не может найти себе работу и вследствие этого становится 
«невостребованным». Безработица серьезная проблема, так как оказывает существенное влияние 
на страну, и на ее занятость. Безработицу, как проблему, можно рассматривать с разных сторон. С 
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одной стороны из-за безработицы увеличивается бедность, население постепенно деградирует, но, 
с другой стороны, безработица представляете собой резерв незанятой рабочей силы. Которую 
можно задействовать при расширении производства. 

В Беларуси существуют свои нормы и правила учета безработных граждан. Согласно действу-
ющим стандартам, безработными в нашей стране считаются только те люди трудоспособного воз-
раста, которые встали на соответствующий учет на бирже труда. Они получают пособие по безра-
ботице и имеют право на помощь в поиске места трудоустройства. [1] 

Для более подробного анализа безработицы на рынке труда в республике мы проведем оценку 
влияния факторов на уровень безработицы.  Для этого возьмем дифференцированные данные по 
Брестской области за период с 2000-2019гг.Для проведения анализа используем следующие пока-
затели: 

–Y- уровень безработицы (тыс. чел);  
–X1- наличие образования (тыс.чел);  
–X2 - миграционный прирост (чел); 
–X3- рождаемость население (тыс.чел); 
–Х4 - смертность населения (тыс.чел); 
–Х5 - естественный прирост населения (тыс.чел). 
С помощью корреляционной матрицы выявим факторы, оказывающие наибольшее влияние на 

уровень безработицы.  
Из матрицы получаем что, коэффициент корреляции образования (Х1) равен 0,35, коэффициент 

корреляции миграции (Х2) равен -0,24, коэффициент корреляции рождаемости (Х3) равен 0,63, 
коэффициент корреляции смертности (Х4) равен 0,04, коэффициент корреляции естественного 
прироста (Х5) равен 0,22. Самая тесная взаимосвязь наблюдается с коэффициентом рождаемости 
(Х3).   

Построим регрессионную модель влияния коэффициента рождаемости (Х3) на уровень безра-
ботицы (У).  

С помощью регрессионного анализа получаем уравнение: y=−18975	 + 1,3Х. Анализ получен-
ного уравнения регрессии позволяет сделать вывод, что в среднем с увеличением коэффициента 
рождаемости на 1%, уровень безработицы в среднем будет уменьшаться на 1,3 %. 

Построив уравнение регрессии, мы увидели, что множественный коэффициент регрессий равен 
0,78, это говорит о том, что с увеличением рождаемости коэффициент безработицы будет умень-
шаться. Коэффициент детерминации равен 0,63, это свидетельствует о том, что уровень безрабо-
тицы в Брестской области, в большей степени (63%) зависит от коэффициента рождаемости, а на 
остальные неучтенные факторы приходится 37%. 

Проведенный анализ динамики уровня безработицы в Брестской области позволяет сделать 
следующий вывод. Коэффициент рождаемости оказывает на уровень безработицы большое влия-
ние по сравнению с другими факторами и при увеличении коэффициента рождаемости на 1% уро-
вень безработицы в среднем будет уменьшаться на 1,3 %.  
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Аннотация: В работе приведена классификация рисков на предприятии. В результате исследо-

вания  было дано определение понятиям «анализ рисков» и «оценка рисков», рассмотрены основ-




