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В образовательных отношениях дихотомия доверие – недоверие обусловлена общемировыми 
тенденциями. А.Б. Купрейченко указывает на устойчивое, усиливающееся психосоциальное явле-
ние, определенное авторами как «дефицит доверия», ученые отмечают всплеск этого явления во 
всех сферах жизни общества (экономической, социальной, политической, образовательной). 
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На сегодняшний день для большинства становится очевидным, что нынешняя цивилизация 

вступила в стадию непостоянства кризисных состояний и стабильности. Данные процессы посто-
янно считаются указателем основных качественных системных изменений. 

23-24 октября 2019 года в Минске проходили Национальные консультации о приоритетах Ра-
мочной программы сотрудничества ООН и Республики Беларусь в сфере устойчивого развития на 
2021-2025 годы.  В 2020 году Беларусь упрочила свои позиции в рейтинге индекса достижения 
глобальных Целей устойчивого развития. Она поднялась с 23-го на 18-е место среди 166 стран [1]. 

Цели устойчивого развития – это комплекс из 17 целей и 169 задач, стоящих перед междуна-
родным сообществом, призванный помочь ликвидировать нищету и неравенство, добиться соци-
альной интеграции, остановить глобальное изменение климата и построить мир, в котором нашим 
потомкам хватит ресурсов для того, чтобы вести достойную жизнь. Это комплексное отношение, 
ориентированное на развитие системы в целом, а также на развитие каждой из подсистем – эконо-
мической, природоохранной, общественной[2]. 

Стратегическая задача устойчивого развития – достижение значительных стандартов уровня 
жизни населения на базе качественного увеличения экономики на новой цифровой технологиче-
ской основе, развития полной конкурентноспособной среды, формирования комфортных условий 
для жизнедеятельности и формирования личностного потенциала при сохранении природных си-
стем для нынешних и будущих поколений. 

В качестве приоритетов устойчивого развития определены: 
1. Устойчивое развитие института семьи и качественный рост человеческого потенциала 
Наблюдаемое снижение воспроизводства населения порождает реальную угрозу сокращения 

численности населения Беларуси в долгосрочной перспективе и выдвигает на первый план задачи 
выхода на устойчивый тренд роста рождаемости, позиционирование семьи и семейного образа 
жизни как основы жизненного успеха.  

Стратегически значимыми являются вопросы содействия духовному, нравственному и профес-
сиональному развитию молодежи, создания институциональной среды для раскрытия ее потенци-
ала и условий для самореализации молодых людей в интересах всего общества.  

В конечном итоге будет создана полноценная среда для раскрытия интеллектуального потен-
циала человека любого возраста [3]. 

2. Производительная занятость и достойные доходы населения 
Поставленная цель по достижению высоких жизненных стандартов населения может быть 

обеспечена посредством создания производительных рабочих мест, гарантирующих достойную 
оплату за эффективный труд, развития гибких и нестандартных форм занятости, обеспечения 
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надлежащего уровня социальной защищенности граждан и условий для достойной и активной 
старости. Постановка этих задач сопряжена с глобальными ЦУР 1, 5, 8 и 10 [3]. 

3. Цифровая трансформация экономики и широкомасштабное распространение инноваций 
В условиях нарастающей глобальной конкуренции и появления новых высоких технологий и 

интеллектуальных систем становится очевидной необходимость структурно-технологического 
обновления экономики. 

В конечном итоге реализация поставленного приоритета обеспечит качественный рост эконо-
мики посредством формирования высокоинтеллектуального сектора и позволит выйти на лидиру-
ющие позиции в мире по отдельным направлениям НТП [3]. 

4. Создание развитой бизнес-среды и устойчивой инфраструктуры 
Ускоренное устойчивое развитие потребует обновления и совершенствования институциональ-

ных условий и инструментов, что предполагает дальнейшее развитие всех сегментов финансового 
рынка, улучшение делового климата, формирование и поддержание высокого уровня конкурент-
ной среды, повышение эффективности управления государственными активами. 

В условиях усиления конкуренции между государствами, важной является задача по стимули-
рованию развития инновационной инфраструктуры, созданию новой системы и реализации про-
рывных направлений научно-технической деятельности. 

Разработка комплекса мер по созданию комфортной и конкурентоспособной бизнес-среды бу-
дет осуществляться с учетом задач Повестки-2030 в рамках реализации ЦУР 9, 10 и 11 [3]. 

5. Обеспечение экологической безопасности, переход к рациональным моделям производства и 
потребления (циркулярной экономике) 

В целях создания экологически безопасной среды проживания потребуется решение задач по 
обеспечению качественного атмосферного воздуха в городах; достижению высокой эффективно-
сти водопользования во всех секторах экономики, предоставлению равного доступа для всех 
граждан к безопасной и чистой питьевой воде при обеспечении высокого качества водных ресур-
сов. 

Для решения задачи обеспечения экологической безопасности предстоит разработать систему 
мероприятий для повышения жизнеспособности экосистем на основе совершенствования системы 
управления природными ресурсами и национальными богатствами, соответствующие инструмен-
ты рационального природопользования и обеспечения экологической безопасности Беларуси, ос-
нованные на энерго- и ресурсосбережении [3]. 

Новым вектором развития станет переход к циркулярной экономике, позволяющий обеспечить 
экономический рост за счет более эффективного использования имеющихся ресурсов, переработ-
ки отходов и производства товаров из вторичных ресурсов.  

Цели устойчивого развития Республики Беларусь: 

 
Рисунок – Цели устойчивого развития 

Сегодня наша страна нацелена на то, чтобы расширять контакты в мировом сообществе, пере-
нимать передовой опыт, который будет работать во благо общества и государства. 
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Культура отмены — способ привлечь известную личность, человека при власти или группу 
людей к ответственности за правовые, социальные, этические и иного рода нарушения посред-
ством прекращения поддержки их деятельности. Чаще всего это принимает форму публичного 
осуждения, как правило, в социальных сетях [1]. 

В основе культуры отмены лежит логичная последовательность фактов: сначала человек про-
износит нечто, что не укладывается в существующие социальные рамки, затем данное оскорби-
тельное высказывание провоцирует бурную реакцию общества. Последующая «отмена» человека 
может производиться разными способами: от прекращения просмотров новых фильмов, чтения 
книг или скачивания музыки, вплоть до увольнения с работы. Большинство людей видят в этом 
процессе воплощение социальной справедливости, воспринимают культуру отмены, как один из 
способов привлечь людей к ответственности за свои слова [2]. 

Одним из действенных способов заставить человека пересмотреть свои взгляды и мнения явля-
ется финансовое давление, ведь увольнение или потеря дохода может привести к окончанию карь-
еры или полной потери репутации. Такой случай произошёл с комедийной актрисой Розанной 
Барр, звездой ситкома «Розанна». Сериал шёл с 1988 по 1997 год, в 2017 году решили создать но-
вый сезон, но несколько месяцев спустя проект закрыли. Причиной послужили расистские и исла-
мофобские высказывания актрисы в адрес Валери Джарретт, бывшей помощницы Барака Обамы. 
Скоро Розанна принесла извинения, однако уже было поздно: сначала проект покинул один из 
продюсеров, а дальше шоу закрыли [3]. 

Автор серии романов о Гарри Поттере Дж. К. Роулинг столкнулась с резкой критикой со сторо-
ны своих поклонников с тех пор, как она начала высказывать трансфобные убеждения, что сдела-
ло ее одним из наиболее заметных «отмененных» людей. В твиттере был создан хештег 
#RIPJKRowling — концепция «смерти автора» в отношении её книг. Несмотря на весь негатив во-
круг писательницы, нашлись люди, которые заступились за неё, посчитав такое наказание чрез-
мерно жестоким [3]. Однако призывы читателей перестать покупать книги Джоан Роулинг не при-
вели к падению продаж: её новое произведение «Troubled Blood» за первые пять дней было прода-
но в размере 65 тысяч экземпляров. На этом примере видно, что культура отмены не всегда раз-
рушает карьеру человека и лишает его доходов и контрактов. 

Показательная ситуация произошла с Региной Тодоренко во время видеоинтервью журналу 
PeopleTalk. В ходе интервью Регина обратилась с риторическим вопросом к женщинам, страдаю-
щим от домашнего насилия со стороны мужчин: «А что ты сделала, чтобы он тебя не бил?» Дан-
ная некорректно сформулированная фраза вызвала бурную реакцию в социальных сетях, так как 
люди решили, будто Тодоренко считает женщин виноватыми в том, что с ними жестоко обраща-
ются. Критика в адрес Регины Тодоренко всё больше распространялась в публичном поле, собирая 
много негативных комментариев, в результате чего бренды отменили рекламные контракты с Р. 
Тодоренко, а редакция журнала Glamour лишила её статуса «Женщины года». Вскоре Регина То-
доренко признала свою неправоту и в качестве извинения сняла часовой документальный фильм о 




