
1 
 
 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 
 

НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ВОДНОГО ГОСПОДАРСТВА ТА 
ПРИРОДОКОРИСТУВАННЯ 
КАФЕДРА МЕНЕДЖМЕНТУ 

 
ГО «РЕГІОНАЛЬНИЙ ЦЕНТР ЄВРОІНТЕГРАЦІЙНИХ ПРОЕКТІВ» 

 
 

VI Міжнародної науково-практичної конференції 
молодих науковців, аспірантів та студентів 

 
АКТУАЛЬНІ ПРОБЛЕМИ  

ТЕОРІЇ І ПРАКТИКИ МЕНЕДЖМЕНТУ  
В КОНТЕКСТІ ЄВРОІНТЕГРАЦІЇ 

 

 
 

ЧАСТИНА 1 
Рівне – 2017



2 
 
 

УДК 658 
А 43 
27 квітня 2017 року кафедрою менеджменту НУВГП проведено VI Міжнародну науково-
практичну конференцію молодих науковців, аспірантів та студентів «Актуальні проблеми 
теорії і практики менеджменту в контексті євроінтеграції». Висвітлювались результати 
теоретичних і прикладних досліджень в сфері теоретичного та практичного менеджменту в 
контексті євроінтеграції. Тези призначені для наукових, науково-педагогічних працівників, 
керівників підприємств, аспірантів та студентів вищих навчальних закладів. 

Актуальні проблеми теорії і практики менеджменту в контексті євроінтеграції: Збірник 
тез VI Міжнародної науково-практичної конференції 27 квітня 2017 року. Рівне : НУВГП, 
2017. – Ч.1. – 331 c. 

ОРГАНІЗАЦІЙНИЙ КОМІТЕТ 
Голова оргкомітету: 
Мошинський В.С. – ректор, д.т.н., професор. 
Заступники голови оргкомітету: 
Савіна Н.Б. – д.е.н., професор, проректор з наукової роботи та міжнародних зв’язків. 
Валюх А.М.  – к.е.н., доцент, директор ННІЕМ. 
Кожушко Л.Ф. – д.т.н., професор, зав. кафедри менеджменту. 
Члени оргкомітету: 
Крачунов Христо – д-р інж., доцент, Технічний університет, Варна. 
Йоланта Слонец – заступник декана факультету менеджменту, Люблінська Політехніка. 
Лілія Грігорой – д.е.н., декан факультету обліку і аудиту, Молдавська фінансова академія. 
Мадиярова Диана Макаева – д.э.н., профессор кафедры экономики, Евразийский 
национальный университет имени Л.Н. Гумилева. 
Шебеко К.К. – д.э.н., профессор, ректор УО Полесский государственный университет. 
Agnieszka Kister – dr, odpowiedzialna ds. współpracy międzynarodowej w Zakładzie 
Rachunkowości Uniwersytetu Marii Curie-Skłodowskiej. 
Совик Л.Е. – д.э.н., профессор, заведующая кафедрой экономики и организации производства, 
Полесский государственный университет. 
Зборина И.М. – к.э.н., доцент, декан факультета экономики, Полесский государственный 
университет. 
Прокопенко О.В. – д.е.н., завідувач кафедри економічної теорії Сумського державного 
університету. 
Александров І.О. – д.е.н., професор, зав. кафедри менеджменту Одеського національного 
університету. 
Князь С.В. – д.е.н., професор, зав. кафедри менеджменту природоохоронної діяльності та 
екологічної політики НУ «Львівська політехніка». 
Павленко О.П. – к.е.н, професор кафедри менеджменту природоохоронної діяльності 
Одеського державного екологічного університету. 
Безтелесна Л.І. – д.е.н., професор, зав. кафедри трудових ресурсів і підприємництва. 
Лазаришина І.Д. – д.е.н., професор, зав. кафедри обліку і аудиту. 
Зубілевич С.Я. – к.е.н., професор кафедри обліку і аудиту. 
Кушнір Н.Б. – к.е.н., професор кафедри економіки підприємства.. 
Скрипчук П.М. – д.е.н, професор кафедри менеджменту. 
Мальчик М.В. – д.е.н, професор кафедри маркетингу. 
Кузнецова Т.О. – к.т.н., доцент кафедри менеджменту. 
Окорський В.П. – к.т.н., доцент кафедри менеджменту. 
Дорошенко О.О. – к.е.н., доцент кафедри обліку і аудиту, Голова Ради молодих учених 
НУВГП. 
Пахаренко О.В. – к.е.н., ст. викладач кафедри менеджменту.   
 
   © Національний університет  

водного господарства та  
природокористування, 2017



22 
 
 

Будрица В., студентка, Давыдова Н., к.э.н., доцент 
(Полесский государственный университет, Г. Пинск, Республика Беларусь) 
 
РАЗВИТИЕ РЫНКА ЦЕННЫХ БУМАГ В РЕСПУБЛИКЕ 
БЕЛАРУСЬ 

 
Одной из составных частей финансового рынка является рынок ценных 

бумаг. Гражданским кодексом Республики Беларусь рынок ценных бумаг 
определен как «система отношений между юридическими и (или) 
физическими лицами, а также иными субъектами гражданского права в 
ходе эмиссии (выдачи), обращения и погашения ценных бумаг, 
осуществления профессиональной и биржевой деятельности по ценным 
бумагам» [1].  

В связи с изменениями в экономической и политической системах 
Республики Беларусь выросла значимость рынка ценных бумаг. С 
помощью  специальных финансовых инструментов (ценных бумаг) на 
рынке   осуществляется аккумулирование и распределение свободных 
денежных ресурсов в рентабельные коммерческие проекты или на нужды 
государства.  

В настоящее время в Республике Беларусь наиболее развитыми 
являются рынок облигаций и рынок акций. В становлении данных 
сегментов заинтересованы различные экономические субъекты: 
государство, инвесторы и акционерные общества. 

Объем эмиссии акций действующих эмитентов за второе полугодие 
2016 года увеличился по сравнению с аналогичным периодом 2015 г на 
15,9 % и составил 274 805,8 млрд. рублей в том числе:  

- 249 967,6 млрд. рублей – объем эмиссии акций ОАО, который 
увеличился по сравнению с 01.07.2015 на 16,6 %;  

- 24 838,2 млрд. рублей – объем эмиссии акций ЗАО, который 
увеличился по сравнению с 01.07.2015 на 9,2 % . 

Всего за январь-июнь 2016 г. зарегистрировано 52 выпуска 
корпоративных облигаций и местных займов на сумму 10 073,5 млрд. 
рублей (увеличение на 1,1% по сравнению с аналогичным периодом 
прошлого года), в том числе: 

- объем выпусков облигаций банков составил 1703,2 млрд. рублей или 
16,9 % от общего объема выпусков; 

 - объем выпусков облигаций небанковских организаций составил 
8 312,1 млрд. рублей или 82,5 % от общего объема выпусков;  

- объем выпусков облигаций местных исполнительных и 
распорядительных органов составил 58,2 млрд. рублей или 0,6 % от 
общего объема выпусков [2]. 

Одной из основных проблем развития рынка ценных бумаг является 
ограниченность видов эмитируемых ценных бумаг. Для решения данной 
проблемы требуется создать необходимые условия для формирования  
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обеспеченного спроса на ценные бумаги, создания альтернативных 
участников фондового рынка – институтов коллективного 
инвестировании. 

Для решения вопроса ликвидности ценных бумаг и рынка в целом 
государство, в лице регулирующих органов, разрабатывает программы 
повышении эффективности функционирования эмитентов, которые смогут 
обеспечить доходность вложений в их ценные бумаги, соответствующую 
уровню банковских депозитов.   

Существует также ряд затруднений, связанных с 
незаинтересованностью населения размещении денежных средств в 
ценные бумаги. Решение данной проблемы состоит в повышении 
финансовой грамотности и инвестиционной культуры населения, 
реализации социальной и инвестиционной политики,  стимулирующих 
население к использованию различных инструментов сбережения и 
накопления и др. 

В целях обеспечения финансовой стабильности предполагается 
формирование соответствующей институциональной среды, 
координирующая роль в которой будет отведена Совету по финансовой 
стабильности, созданному постановлением Совета Министров Республики 
Беларусь и Национального банка Республики Беларусь [3]. 

Вслед за банками, рынку ценных бумаг, как совокупности участников, 
необходимо перевести свою отчетность в международный стандарт. 
Данное действие позволить повысить инвестиционную привлекательность 
рынка ценных бумаг для иностранных инвесторов. 

Рынок ценных бумаг играет важную роль в развитии Республики 
Беларусь. Его совершенствование и расширение – одна из задач 
социально-экономической политики нашей страны. Для обеспечения 
условий эффективного развития рынка ценных бумаг в Республике 
Беларусь требуется решение данных проблем, что позволит улучшить 
инфраструктуру финансового рынка. 

 
1. Гражданский кодекс Республики Беларусь: Кодекс Респ. Беларусь, 7 декабря 
1998 г. №218-З: принят Палатой представителей 28 октября 1998 г.: одобрен 
Советом Респ. 19 ноября 1998 г.: в ред. от 20.07.2016 г. // Консультант Плюс: 
Беларусь. Технология 3000 [Электронный ресурс] / ООО «ЮрСпектр», Нац. центр 
правовой информ. Респ. Беларусь.-Минск, 2017. 2. Отчет о работе Департамента по 
ценным бумагам Министерства финансов Республики Беларусь в I полугодии 2016 
года – [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
http://www.minfin.gov.by/upload/depcen/otchet/dcb2016_1.pdf - Дата доступа: 
10.02.2017 г. 3. Программа социально-экономического развития Республики 
Беларусь на 2016-2020 годы: Постановление Совета Министров Республики 
Беларусь от 12 января 2015 года №14 – [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
http://www.government.by/upload/docs/program_ek2016-2020.pdf – Дата доступа: 
15.02.2017 г. 
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