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and geothermal sources, for example Gansu Wind Farm in China or The Geysers Geothermal Complex in 
the USA. Belarus is also keeping up with the development of renewable energy sources. By the end of 
2022, their share was 8.1%. The most significant facilities are considered Rechitsa photovoltaic plant, 
Vitebsk and Polotsk hydroelectric power plants. 

Unfortunately, such projects are not widespread enough to have a global impact, and it is also worth 
bearing in mind that only developed countries tend to be concerned with environmental issues, while un-
developed and developing countries are preoccupied with the domestic economy. As industry has devel-
oped, the world economy has become totally dependent on non-renewable raw materials. Resources are 
being depleted every year, but the rate of consumption is only increasing, and a full-fledged alternative 
has not yet been presented. 

According to the U.S. Energy Information Administration (EIA), the world has proven reserves equiv-
alent to 46.6 times its annual consumption levels, which means we have only 47 years of oil left (at cur-
rent consumption levels and excluding unproven reserves) [1]. Over time oil production will gradually 
start to decline, never reaching the same levels again. Resource prices will skyrocket because of shortag-
es, forcing the global industry to switch to alternative energy sources. It is unlikely that these processes 
will begin in the next decade, but most likely we will catch these global changes in our lifetime. 

Other global issue economics has to deal with is poverty. Poverty is a state of an individual who lacks 
the financial means to cover basic living expenses [2]. It is not only a social problem, but also an econom-
ic one. Poverty creates many economic costs in terms of the opportunity cost of lost output, the cost of 
welfare provision, and the private and external costs associated with exclusion from normal economic 
activity [3]. These costs include the costs of unemployment, crime, and poor health. Also, people living 
below the poverty line cannot spend large amounts of money to create meaningful profits for businesses 
and entrepreneurs, or create jobs for others. 

The world attempts to fight poverty through all kinds of foundations and government programs to help 
the poor. One of the most successful programs, Social Security, was created in the United States, it pro-
vides protection against the loss of earnings due to retirement, death, or disability [4]. For Belarus, the 
problem is no less urgent. Over the past 15 years the number of people living below the poverty line has 
been reduced 8-fold. In addition, the Republic of Belarus has been able to reduce poverty at a much faster 
rate than other countries in the Europe and Central Asia region. 

In conclusion, today's economic system faces a host of challenges that cannot be fully solved. Howev-
er, attempts are being made to improve the situation and prevent new problems from arising. 
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Инновационная деятельность – это деятельность, ориентированная на создание и (или) внедре-

ние прогрессивных нововведений. Это направление является актуальным для любого предприя-
тия, в том числе реализуется оно и на ОАО ”Пинский опытно-механический завод“. 
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Для разработки инновационных проектов на предприятии было создано научно-
исследовательское (конструкторское) подразделение, численность работников которого представ-
лено на рисунке. 

 
Рисунок – Количество работников научно-исследовательского (конструкторского) подразделения 

ОАО ”Пинский опытно-механический завод“ 
 
Количество работников в период с 2019 года по 2021 год сократилось с 10 человек до 6, т.е. по-

чти в два раза. Это обусловлено снижением объема финансирования инновационной деятельности 
и текучестью кадров на предприятии. 

Как следует из отчетности предприятия, инновационная деятельность в основном 
финансируется за счет собственных средств предприятия. Однако сумма собственных средств, 
направленная предприятиемна инновационную деятельность, уменьшилась за три года в 100 раз – 
с 919 тыс. рублей в 2019 году до 9 тыс рублей в 2021 году. Следует отметить, что последние два 
года инновационная деятельность финансировалась исключительно за счет собственных средтв, 
тогда как в 2019 году почти 80% финансирования составляли средства инновационного фонда. 
Привлеченные денежные ресурсы были направлены на техническое перевооружение предприятия, 
обновление ассортимента, разработку новой продукции, расширение рынков сбыта и улучшение 
качества продукции. Эти направления обеспечили предприятие конкурентоспособной, 
качественной продукцией, что привело к росту объемов производства и продаж (таблица 1). 
Производство инновационной продукции растет высокими темпами, за три года – почти в 10 раз. 
В результате доля инновационной продукции в общем объеме отгруженной продукции выросла 
почти до 7 %, хотя в 2019 году составляла менее 1%. 

 
Таблица 1. – Показатели, характеризующие реализацию продукции ОАО ”Пинский опытно-

механический завод“ в 2019-2021 гг. 
 

Показатель 2019 2020 2021 
Темп роста, % 

(откл-е, +-) 
Отгружено продукции собственного производства 6086 6404 7931 130,3 
из нее инновационная продукция 56 66 551 9,8 р. 
уд.вес в общем объеме, % 0,9 1,0 6,9 +6,0 

Примечание – Источник: Собственная разработка на основе данных предприятия 
 
По результатам заполнения анкет-опросов об инновационной деятельности (ф.12нт-

инновации), можно оценить влияние отдельных факторов на инновационную деятельность, ис-
пользуя метод экспертной оценки (таблица 2). 

Можно отметить, что наиболее значимыми является экономические факторы, на протяжении 
трех лет к определяющим факторам этой группы относились: недостаток собственных денежных 
средств; низкий платежеспособный спрос на новые продукты; высокая стоимость нововведений; а 
также высокий уровень риска. Негативное влияние этих факторов оценивается в 16 баллов из 18 
возможных. 

На втором месте по значимости находится группа «прочих факторов» - 13 из 15 баллов – и сре-
ди них наиболее важные следующие: несовершенство законодательства по вопросам регулирова-
ния и стимулирования инновационной деятельности; неопределенность сроков инновационного 
процесса, низкий спрос на продукцию.  
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Таблица 2. – Факторы, влияющие на инновационную деятельность ОАО ”Пинский опытно-
механический завод“ в 2019-2021 гг. 

 
Факторы 2019 2020 2021 

Экономические факторы (max = 18) 15 16 16 
недостаток собственных денежных средств 3 3 3 
низкий платежеспособный спрос на новые продукты 3 3 3 
высокая стоимость нововведений 3 3 3 
высокий экономический риск 2 3 3 
недостаток финансовой поддержки со стороны государства 2 2 2 
длительные сроки окупаемости нововведений 2 2 2 
Производственные факторы (max = 18) 12 12 12 
недостаток квалифицированного персонала 3 3 3 
недостаток информации о рынках сбыта 3 3 3 
низкий инновационный потенциал организации 2 2 2 
недостаток информации о новых технологиях 2 2 2 
невосприимчивость организации к нововведениям 1 1 1 
недостаток возможностей для кооперирования с другими организациями 1 1 1 
Другие факторы (max = 15) 13 13 13 
несовершенство законодательства по вопросам регулирования и стимулирова-
ния инновационной деятельности 

3 3 3 

неопределенность сроков инновационного процесса 3 3 3 
низкий спрос на инновационную продукцию (работы, услуги) 2 3 3 
неразвитость рынка технологий 3 2 2 
неразвитость инновационной инфраструктуры (посреднические, информаци-
онные, юридические, банковские, прочие услуги) 

2 2 2 

Примечание – Источник: Собственная разработка на основе данных предприятия; критерии оценки вли-
яния фактора 1 – незначительно, 2 – значительно, 3 – решающий  

 
Производственные факторы оказали наименьшее негативное влияние, однако и по этой группе 

степень отрицательного влияния составила 12 баллов из 18. Наиболее значимые в этой группе: 
недостаток квалифицированного персонала и информации о рынках сбыта. 

По результатам инновационной деятельности предприятию в период с 2019 по 2021 год уда-
лось добиться следующего: расширить ассортимент товаров, работ, услуг; расширить рынки сбы-
та: в государствах-членах ЕАЭС; улучшить качество товаров, работ, услуг; повысить гибкость 
производства. 

Таким образом, данные указывают на то, что экономические факторы оказывают наибольшее 
негативное влияние на инновационную деятельность, особенно связанные с недостатком денеж-
ных средств и низким спросом на новые продукты. Для увеличения инновационной активности 
необходимы меры, направленные на уменьшение негативного влияния экономических и прочих 
факторов. Развитие инновационной деятельности, в свою очередь, обеспечит следующие преиму-
щества: 

- она будет стимулировать рост и развитие бизнеса, так как инновации могут увеличить про-
дуктивность и прибыльность предприятия, приводя к росту и улучшению бизнес-процессов; 

- она позволит опередить конкурентов, поскольку инновации могут оказаться ключевым фак-
тором для выживания бизнеса в быстро меняющейся экономической среде. Предприятия, которые 
не следят за развитием технологий и не инвестируют в исследования и разработки, рискует оста-
ваться позади своих конкурентов; 

- позволит приспосабливаться к новым требованиям рынка, так как изменение потребительских 
предпочтений, общественных тенденций и технологий может привести к появлению новых воз-
можностей для бизнеса. Инновации позволяют предприятию быстро и точно приспособиться к 
этим изменениям, удовлетворить новые потребности и получить конкурентное преимущество на 
рынке; 
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- предприятие сможет привлечь талантливых сотрудников, поскольку инновационные компа-
нии могут привлекать лучших специалистов более высокой оплатой труда, возможностями карь-
ерного роста и творческой работой; 

- инновации могут помочь предприятию улучшить свой общественный имидж, что расширит 
возможности бизнеса в будущем. 
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Перспективность стартап-движения в мире сегодня обусловлена несколькими факторами: 
1. Инновации: Стартапы сосредоточены на инновационных решениях и новаторских техноло-

гиях, что может способствовать улучшению экономических показателей в разных отраслях. 
2. Развитие технологий: Развитие технологий создает новые возможности, а стартапы исполь-

зуют технологии для создания новых продуктов и услуг, которые удовлетворяют потребности 
рынка. 

3. Глобализация: Стартапы имеют возможность привлекать инвестиции и развивать бизнес на 
мировом уровне, что способствует глобализации экономики. 

4. Гибкость и адаптивность: Стартапы могут быстро настраиваться на изменения требований 
рынка и принимать быстрые решения, что делает их более гибкими и адаптируемыми, чем тради-
ционные компании. 

5. Социальная ответственность: Стартапы нацелены на удовлетворение потребностей общества 
и решение социальных проблем, что делает их более привлекательными для инвесторов и потре-
бителей. 

Стартапы представляют собой компании разных форм и размеров. И хотя количество успеш-
ных стартапов невелико, они оказывают достаточное влияние на совокупные показатели, такие 
как занятость населения и производительность.  

Опираясь на определение, которое дается в Оксфордском словаре, старта́п (от англ. startup 
company, startup, букв. — «стартующий») — компания с короткой историей операционной дея-
тельности [1]. Данный термин был впервые опубликован в журнале Forbes в августе 1976 года и 
Business Week в сентябре 1977 года. Понятие вошло в обиход в 1990-е годы и получило широкое 
распространение. Как правило, стартап – это компания, которая имеет очень высокие коммерче-
ские риски, но в случае успеха, даёт высокую и быструю прибыль [2]. 

По влиянию на экономику, стартапы можно разделить на два типа: 
- стартапы, ведущие натуральное хозяйство: начатый бизнес, предназначен исключительно для 

обеспечения прожиточного минимума [3]. Примером могут выступать социальные стартапы, до-
ход которых минимален и покрывает полностью или частично их затраты. Прибыль у таких стар-
тапов, как правило, отсутствует или минимальна. 

- трансформационные стартапы: стартаперы стремятся создать крупные, динамично развиваю-
щиеся компании и обеспечить работой и доходом других людей, предлагая новый товар или услу-
гу, выходя на рынки, которые ранее не обслуживались. 

Эта разница между компаниями четко видна в данных по работодателям. Стартапы отражают 
так называемую динамику «вверх-вниз»: лишь малая часть стартапов демонстрирует большой 
рост занятости и/или доходов, но большинство терпят неудачу. Реалии таковы, что более 50% 
стартапов прекращают свое существование через 5 лет от начала деятельности [3].  




