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Исследуемые определения подтверждают мнение, что интеллектуальный капитал способен прине-
сти богатство, преимущества, прибавочную стоимость, повысить стоимость, доход, прибыль, уве-
личить инновационный потенциал и экономическую эффективность. Исследование планируется 
продолжить с более подробным анализом видов капитала в составе интеллектуального капитала. 
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В настоящее время, проблемы, связанные с повышением качества жизни, являются достаточно 

актуальными. Решение этих проблем требует определенной политики, выработанной 
государством, центральным звеном которой является человек, его благосостояние, физическое и 
социальное здоровье. Именно поэтому все преобразования, которые могут изменить уровень 
жизни, вызывают большой интерес.  
Уровень жизни – это экономическая категория и социальный стандарт, характеризующий 

степень удовлетворения физических и социальных потребностей людей. Основными 
компонентами стандарта уровня жизни являются: здоровье, питание, жилищные условия, доходы 
населения, домашнее имущество, платные услуги, условия труда и отдыха, культурный уровень 
населения, социальные гарантии и социальная защита наиболее уязвимых граждан [1, с.210]. 

Республика Беларусь выбрала социально-ориентированную модель развития экономики, где 
особенный интерес представляет улучшение благосостояния населения. Необходимость 
формирования социальной политики обусловлена тем, что рыночный механизм гарантирует 
высокий жизненный уровень лишь тем, кто более образован, физически крепок и т.д. Однако в 
обществе есть люди, которые по объективным причинам не могут обеспечить себе даже 
минимальный уровень благосостояния: дети-сироты, старики, инвалиды, безработные и так далее, 
соответственно, они должны быть защищены государством. [2]. 

Следовательно, уровень жизни населения представляет собой обеспеченность населения 
необходимыми материальными и духовными благами и услугами, достигнутый уровень их 
потребления и накопления, а также степень удовлетворения общественно признанных 
потребностей, соответствующих данному социально-экономическому развитию страны. Он 
зависит от большого количества факторов, начиная от территории, где проживает население, до 
экономической и политической ситуации в стране. 

В белорусском государстве вырабатываются собственные приемы для выполнения 
поставленных целей и задач, разрабатываются программы социально-экономического развития 
Республики Беларусь. [2] 

В области увеличения реальных денежных доходов для выполнения разработанных в Беларуси 
прогнозов по повышению уровня и качества жизни населения могут быть приняты следующие 
меры: популяризация использования гибких систем оплаты труда с учетом индивидуального 
вложения каждого работника в результат трудовой деятельности; создание новых услуг, которые 
заменяют стационарные услуги на так называемые «услуги на дом», а также увеличение 
возможности населения воспользоваться данным родом услуг и повышения их качества; 
увеличение размера заработной платы при одновременном росте производительности труда; 
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установление близкого соотношения номинальной начисленной среднемесячной заработной 
платы работников бюджетной сферы к заработной плате в целом по стране; устранение недочетов 
законодательной базы по поводу защиты прав наемных работников, в сфере нормирования труда и 
обеспечение работниками, требуемой квалификации. 

В области улучшения социальной обеспеченности пожилых лиц необходимым является: 
финансирование ранних пенсий по условиям труда, которое будет равномерно выводится в 
отдельную систему пенсионного страхования и приведет к высвобождению средств общей 
системы; стимулирование населения добровольной отсрочки обращения за пенсией, что приводит 
к увеличению пенсии на 6-7% от заработка за год трудовой деятельности; активное предложение 
пенсионерам принимать участие в программах добровольного страхования дополнительной 
пенсии, а также начала функционирования так называемого третьего уровня пенсионного 
страхования, с помощью которого пенсионеры смогут сформировать свой пенсионный доход в 
соответствии со своими возможностями и пожеланиями [1, с. 36].   

В дошкольной системе образования необходимо: увеличить количество многофункциональных 
дошкольных учреждений, в том числе платных учреждений, постройка их должна осуществляться 
на первых этажах жилых домов, а также повышение уровня образованности воспитателей (т.е. до 
60% имеющих высшее образование); качественный подбор работников; ввести тематические дни 
и проводить большое количество развивающих игр;  

В системе общего среднего образования: продолжать совершенствование учреждений в 
соответствии с демографической ситуацией; создать мотивацию к изучению иностранных языков 
и соответственно повышения их уровня; увеличить роль и установить статус педагога на высоком 
уровне в обществе, тем самым повысив их заработную плату, которая будет зависеть от качества 
преподавания; установить в учреждениях образования комфортную обстановку для обучения; 
больше использовать наглядные и практические методы обучения, иногда проводить уроки в 
игровой форме, просмотра тематических фильмов; распространять методы стимулирования и 
мотивации учебно-познавательной деятельности. 

В системе профессионального образования: улучшить профессиональное образование путем 
соединения учреждений среднего специального и профессионально-технического образования; 
создать мощную сеть научно-исследовательских университетов путем оптимизации и расширения 
взаимосвязей между вузами; создать методы по улучшению качества образования, которые 
должны соответствовать международным стандартам; сократить набор на заочную форму 
обучения. 

Стратегическая цель развития здравоохранения – создание эффективной системы 
здравоохранения, усовершенствование ее развития для предоставления каждому гражданину 
доступной и качественной медико-санитарной помощи. [3].  

Для решения этих задач необходимо проведение следующих мероприятий: 
- обеспечить инвестициями наиболее приоритетные направления деятельности: развитие 

первичной медико-санитарной помощи, службы охраны материнства и детства и профилактики 
социально опасных заболеваний; 

- обеспечить подготовку высококвалифицированных специалистов в области организации и 
экономики здравоохранения, медицинской информатики. 

- продолжить внедрение стационарзамещающих технологий (развитие дневных стационаров и 
стационаров на дому, создание поликлинических подразделений на базе отдельных больничных 
организаций здравоохранения), а также внедрение общей врачебной практики; 

 - продолжить реструктуризацию медицинской помощи путем сокращения неэффективно 
эксплуатируемых больничных коек и ликвидации диспропорций в их распределении по 
территории страны;  

- развивать отечественное производство медицинской техники и изделий медицинского 
назначения по наиболее важным позициям; 

- совершенствовать систему контроля качества лекарственных средств; 
- увеличить долю финансирования в ВВП на развитие здравоохранения. [3]. 
Уровень и качество жизни населения являются наиболее важными и неотъемлемыми 

показателями определения социально-экономической обеспеченности страны. Повышение уровня 
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и качества жизни населения – одна из основополагающих целей социальной политики Республики 
Беларусь, для осуществления которой создаются все благоприятные условия. 
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Основополагающим условием ускоренного прогресса социально-экономического развития 

стран является эффективная инновационная политика. В 2022 году Республика Беларусь занимает 
77 позицию в рейтинге глобального индекса инноваций, что на 15 строчек ниже чем в 2020 г. Ис-
ходя из этого следует что необходимо обратить внимание на инновационное развитие ведущих 
стран по уровню научно-технической и инновационной деятельности. 

К числу развитых стран относят страны большой семёрки: США, Великобритания, Япония, 
Германия, Франция, Италия и Канада. 

Согласно данным Global Innovation Index 2022, Германия входит в топ-10 стран с наибольшим 
инновационным индексом (57,2), занимает 8-е место среди 48 стран с высоким уровнем дохода, 
обогнав Финляндию (56,9) и Данию (55,9), и занимает 5-е место среди 39 экономик Европы. Для 
сравнения, средний мировой показатель в 2022 году по 132 странам составляет 32,09 балла. 

Глобальный индекс инноваций (Global Innovation Index, далее ГИИ) — это глобальное исследо-
вание и сопровождающий его рейтинг стран мира по показателю уровня развития инноваций по 
версии Всемирной организации интеллектуальной собственности и международной бизнес-школы 
INSEAD. Он составлен из 82 различных переменных, которые детально характеризуют инноваци-
онное развитие стран мира, находящихся на разных уровнях экономического развития. Уровень 
экономического развития связан как с наличием инновационного потенциала, так и условий для 
его воплощения [1]. 

ГИИ рассчитывается как взвешенная сумма оценок двух групп показателей, объединённых в 
семь блоков:  

1. Располагаемые ресурсы и условия для проведения инноваций: 
 институты; 
 человеческий капитал и исследования; 
 инфраструктура; 
 развитие внутреннего рынка; 
 развитие бизнеса. 
2. Достигнутые практические результаты осуществления инноваций: 
 развитие технологий и экономики знаний; 
 результаты творческой деятельности [1]. 
Рассмотрим рейтинг мировых лидеров в области инновационного развития, являющийся осно-

вой ГИИ (рисунок 1). Швейцария (64,6), США (61,8), Швеция (61,6) и Великобритания (59,7) вхо-
дят в пятёрку лучших на протяжении последних трёх лет. Сингапур (57,3) и Нидерланды (58) под-




