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ПРОБЛЕМЫ МИНИМИЗАЦИИ НАЛОГОВЫХ ПЛАТЕЖЕЙ 
Кисель И.А.

У О «Белорусский государственный экономический университет», 
филиал в г. Пинске

Всякая предпринимательская деятельность влечет за собой определенные 
налоговые обязательства. Снижение налогов и сборов является одной из составляющих 
функций внутрифирменного управления.

В общем виде сумма начисленного к уплате налога рассчитывается по следующей 
формуле: налог = налоговая ставка * налогооблагаемая база.

Уменьшение величины взимаемых налогов может достигаться через воздействие 
на одну или на две из двух составляющих. Налоговое законодательство Республики 
Беларусь в данной области представляет широкие возможности.

Одним из вариантов является выбор между общеустановленным режимом 
налогообложения и особым режимом, который предусматривает специальный порядок 
исчисления и уплаты налогов, сборов (пошлин) для определенной категории субъектов 
хозяйствования и при определенных условиях. Причем каждый режим 
налогообложения предусматривает свои системообразующие налоги, которые в 
значительной степени определяют финансовый результат деятельности субъекта 
хозяйствования. Однако, выгодно ли уплачивать налоги по особой системе 
налогообложения субъект хозяйствования решает самостоятельно. Так, по упрощенной 
системе налогообложения если 10% выручки, полученной организацией в течение года 
будет больше стоимости патента, которую необходимо выплатить в течение отчетного 
года, то предприятию, возможно, и выгодно работать по такой схеме (необходимо 
сравнение с совокупностью налогов и сборов по общеустановленной системе 
налогообложения). В противном случае - однозначно невыгодно.

Другим способом снижения уровня налогообложения является возможность 
открытия предприятия, фирмы на территории СЭЗ (в настоящее время в Республике 
Беларусь насчитывается шесть СЭЗ). Налоговое законодательство устанавливает 
особые условия налогообложения в СЭЗ. Так, например, для организаций, созданных в 
СЭЗ, предусмотрены пониженные ставки или отменены вообще налоги, уплачиваемые 
из выручки.
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Если применяемая налоговая ставка не всегда подлежит корректировке в сторону 
ее уменьшения, то налогооблагаемую базу можно и нужно корректировать всегда.

Налоговое законодательство Республики Беларусь предоставляет большое 
количество различных льгот, полноценное использование которых дает возможность 
значительно снизить налогооблагаемую базу, что в свою очередь приводит к снижению 
уровня налогообложения. Несмотря на огромное количество существующих льгот по 
каждому налогу (например, по НДС законодательством предусмотрено более 40 льгот, 
к выплатам и пособиям, не включаемых в состав фонда заработной платы для 
исчисления чрезвычайного налога и обязательных отчислений в государственный фонд 
содействия занятости законодательство относит более 35 наименований.), значительная 
часгь льгот не используется. Одна из причин ■ неясное представление о порядке их 
применения, а также соответствующей учетной работе

Существует еще одна проблема применения налоговых льгот. При использовании 
налоговых льгот плательщик налогов, сборов (пошлин) вместе с налоговой 
декларацией должен представить документы, подтверждающие право на льготы, 
перечень которых не всегда оговаривается законодательством, что вызывает 
затруднения в их использовании.

При использовании некоторых льгот необходимо быть осторожными, чтобы не 
повлечь дополнительные платежи. Так, если приобретенные или сооруженные объекты 
основных средств, участвующие в предпринимательской деятельности, или объекты, не 
завершенные строительством, по которым была предоставлена льгота по налогу на 
прибыль, реализуются, ликвидируется, безвозмездно передается (за исключением 
безвозмездной передачи в пределах одного собственника по его решению или решению 
уполномоченного им органа), сдаются в аренду (в течение двух лет со дня их 
приобретения или сооружения), то льгота прекращается и налог на прибыль, не 
уплаченный в связи с ее предоставлением, подлежит внесению в бюджет с уплатой 
пени за период со дня предоставления льготы по день уплаты налога включительно.

Территориальный фактор влияет на уровень налогообложения при уплате 
местных налогов и сборов (налог с продаж товаров в розничной торговле, налог на 
услуги, сборы с пользователей, местные целевые сборы и др.), перечень и предельные 
ставки которых оговариваются в Законе Республики Беларусь «О бюджете на текущий 
год», на уплату земельного налога, налога на недвижимость, экологического налога в 
части платежей за использование (изъятие, добычу) природных ресурсов (местным 
органам власти на своей территории предоставлено право изменять сроки, увеличивать 
(уменьшать) ставки данных налогов на своей территории отдельным категориям 
плательщиков).

Таким образом, учитывая достоинства и недостатки действующей в Республике 
Беларусь системы налогообложения, минимизировать налоговые платежи можно, 
используя предоставленные белорусским налоговым законодательством возможности, 
однако подходить к этому необходимо осторожно, учитывая все нюансы и возможные 
последствия.
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