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В современных условиях люди заинтересованы продвигать свой продукт, услугу, товар как 

можно более эффективно. Так, чтобы об их продукте узнало большее количество человек, а, соот-
ветственно, потенциальных покупателей. В этом может помочь событийный маркетинг. 

Событийный, или event-маркетинг – комплекс маркетинговых мероприятий, направленный на 
продвижение продукта или компании в привязке к определенному событию. Чаще всего, это все-
мирно известные мероприятия либо события, созданные специально для компании: например, те-
матические праздники, традиции [1, с. 26]. 

Второе значение слова event – это «спланированное общественное или социальное мероприя-
тие» (planned public or social occasion). В русском языке ему соответствует слово «мероприятие», 
т.е. совокупность действие, объединенных одной общественно значимой задачей. Те, кто трактует 
event таким образом, относят event-marketing к сфере организации мероприятий по стимулирова-
нию сбыта. 

Мероприятие – это вид человеческой деятельности, предполагающий встречу и взаимодействие 
разных людей, ограниченный по времени и связанный с реализацией каких-то определенных об-
щих целей. В рамках маркетинга целью, как правило, является привлечение внимание потребителя 
к марке или определенного позиционирования марки.  

Далее в статье рассматриваются особенности реализации событийного маркетинга в Республи-
ке Беларусь на примере Вишневого фестиваля. 

Город Глубокое Витебской области издавна славился своими вишнёвыми садами. Во всей 
округе знали агронома Болеслава Лапыря, который был селекционером – выводил сорт вишни, 
устойчивый к холодам. «Лапырёвы» вишни росли и растут в каждом дворе, а Глубоччину знали и 
знают, как вишнёвый край.  

Этот регион всегда славился своими садами. Ещё в 1930-х гг. на месте городского стадиона 
размещался большой сад, заложенный монахами-кармелитами босыми несколько столетий назад. 
А в документах XVII — XVIII веков францисканского монастыря в деревне Удело упоминаются в 
числе прочего имущества и «сады вишневые». 

Несколько лет назад, чтобы лишний раз подтвердить статус города-сада, в Глубоком посадили 
1 414 деревьев. Символическая цифра – именно это год первого упоминания о городе, которое 
встречается в летописи. Не факт, конечно, что с тех времен, но уж точно очень давно рецепты раз-
ных блюд из вишни передают из поколения в поколения. 

В декабре 2012 года в Минске состоялся третий Международный форум «Имидж Беларуси: 
время действовать». В его рамках состоялся конкурс творческих работ по брендингу регионов 
Республики Беларусь. Участие в нём принял и Глубокский район, представив проект «Вишнёвый 
фестиваль в Глубоком». Проект высоко оценили члены жюри: по итогам ему присудили второе 
место. Так и получилось, что вишня стала брендом Глубокского района [2]. 

«Вишнёво-фестивальную» идею подхватили многие организации города и района. В первую 
очередь активно шло благоустройство города, ведь ставилась задача придать Глубокому пусть и 
не официально, но статус Вишнёвой столицы Беларуси. Здания украсились фестивальными лого-
типами, а рисунок вишенок стал едва ли не самым популярным в городе. Местные умельцы при-
нялись за изготовление сувенирной продукции из глины, соломки, ткани, металла, стекла… А в 
центре города вскоре появилась монументально-декоративная скульптура «Глубокская вишенка». 
К этому моменту шла разработка логотипа фестиваля. Дизайнеры предложили четыре варианта, 
один из которых выбрали сами глубочане. В итоге было отдано предпочтение логотипу с вишня-
ми-нотками, который наиболее удачно ассоциируется с фестивальной тематикой. 

К началу знаменательного события все приготовления были завершены. 21 июля 2013 года 
стартовал первый день «Вишнёвого фестиваля», который продлился целую неделю. 
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Программа включала разнообразные мероприятия: торжественное шествие «В гостях у Виш-
ни»; праздничная тематическая программа «Вишневая столица, встречает гостей!»; выставка-
презентация подворий; конкурс-дегустация «Варим вместе вишневое варенье»; выставка лоскут-
ного шитья «Вішнёвая мазаіка»; пленэр и мастер-класс «Вдохновение в акварели»;  торжественная 
регистрация брака «Вишневая свадьба»; конкурс гармонистов, баянистов, аккордеонистов «Віш-
нёвыя найгрышы»; гала-концерт творческих коллективов «Вішнёвая квецень сяброўства» и аук-
цион «Вишневый пирог» [3]. 

Больше всего гостей праздника впечатлила «вишневая» свадьба, которая была настоящая, а не 
инсценированная.  

Благодаря этому фестивалю Глубокое процветает и ежегодно встречает множество гостей. 
Прошли годы. Многое изменилось в жизни людей. Неизменным осталось только вишневые де-

ревья, которые с давних времен растут на Глубоччине и дают богатые урожаи. Глубокскую вишню 
знают сегодня не только в Беларуси, но и далеко за ее пределами. А благодаря «Вишневому фе-
стивалю» эта вкусная ягода станет еще более популярной. 

Таким образом, событийный маркетинг является функциональным инструментом в маркетинге, 
который позволяет открыть что-то новое для места, где проводится само мероприятие. Как и слу-
чилось с Вишневым фестивалем, благодаря которому Глубокое буквально расцвело. Следователь-
но, маркетинг сработал не только на вишни, но и на знаменитую сгущенку, озерные места и сам 
город. 
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Организация рабочего места на предприятии на сегодняшний день приобретает все большее 

значение, так как это напрямую влияет на производительность персонала и конкурентоспособ-
ность предприятия (организации) в целом. 

Рабочее место является первичным звеном в производственной структуре предприятия, так как 
именно здесь осуществляется процесс производства, его обслуживание и управление [1, c 41]. 

Исходя из этого перед работодателем появляется ряд задач, которые необходимо решить для 
улучшения условий труда на рабочем месте в соответствии с особенностями компании. Ведь каче-
ственно организованное рабочее место благоприятствует плодотворному труду, развитию творче-
ских качеств персонала и стимулирует сотрудников для повышения квалификации. 

Важность данной темы с каждым годом растет, поэтому создаются новые путь по организации 
и совершенствованию рабочих мест. Основным путем из которых является создание рабочих мест 
с более свободным пространством, которое сотрудник сам бы смог обустроить в соответствии со 
своими желаниями. Пока что данный путь активно внедряется в зарубежных фирмах, но и посте-
пенно появляется и на белорусских предприятиях.  

Правильно организованное рабочее место является мотивацией для лучшей производительно-
сти работников. Данная мотивация является нематериальной[3].  

Для того, чтобы показать значимость правильной организации рабочего места, а так же эффек-
тивности данного способа в качестве мотивации компаниями HeadHunter и “Здоровый офис” было 
проведено исследование, в котором приняли участии 3888 человек из России. 




