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Данилова С.С., Монин И.Г. и Тихонова К.А. считают необходимым осуществлять анализ эф-
фективности трудовых ресурсов по оцененной стоимости человеческого капитала. При этом рас-
ширив и направления анализа, например [6, с. 135]:  

 оценка морального износа человеческого капитала организации и его влияния на экономи-
ческие показатели;  

 оценка влияния уровня образования на производительность труда и другие экономические 
показатели;  

 анализ влияния половой структуры персонала на производительность труда;  
 оценка влияния возрастной структуры человеческого капитала на производительность тру-

да;  
 расчет влияния текучести кадров на затраты предприятия, оценка эффективности деятель-

ности организации на основе показателей человеческого капитала;  
 оценка влияния стоимости человеческого капитала на стоимость фирмы. 
Таким образом, отметим, что для анализа трудовых ресурсов в экономике литературе суще-

ствуют различные подходы с системой самых разных показателей. Данное направление анализа 
имеет важное значение для любого предприятия, поскольку по итогам его проведения можно оце-
нить обеспеченность организации персоналом и его качеством, эффективность использования 
трудовых ресурсов, а также выявить резервы более полного и эффективного их использования.  
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Основные средства являются неотъемлемой частью производственного процесса и оказывают 

существенное влияние на его эффективность. Они составляют большую часть активов организа-
ции и играют ключевую роль в его финансовом состоянии. 

Современные и эффективные основные средства могут помочь организации быть конкуренто-
способной на рынке, увеличивая производительность и качество продукции. 
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Существуют различные подходы к определению экономической сущности основных средств, 
которые представлены в таблице 1. 

 
Таблица 1. – Экономическая сущность категории “основные средства”  
 
Автор, ссылка Определение 

Левкович О.А., 
Бурцева И.Н.,  
[1, с.250] 

Основные средства – это стоимостное выражение средств труда, являющихся продук-
том труда, многократно участвующих в производственных процессах, постоянно из-
нашивающихся и в суммах этого износа переносящих свою стоимость на готовую 
продукцию (работы, услуги). 

Сушко Т.И.,  
[2, с. 156] 

Основные средства – это средства труда, используемые в деятельности организации 
более одного года, переносящие свою стоимость на создаваемый продукт частями в 
течении срока использования, не меняя при этом своей материально-вещественной 
формы. 

Астахов В. П.,  
[3, с. 444] 
 

Основные средства относятся к внеоборотным активам и представляют собой сред-
ства труда, используемые при производстве продукции, выполнении работ или оказа-
нии услуг, либо в целях управления организацией свыше 12 месяцев или в течение 
обычного операционного цикла с учетом вышеприведенного ограничения. 

 
Исходя из вышеприведённых категорий экономической сущности основных средств, мы при-

держиваемся точки зрения Сушко Т.И., которая предоставляет полное понимание того, что такое 
основные средства и как они используются в деятельности организации.  

В Республике Беларусь бухгалтерский учёт основных средств регулируется постановлением 
Министерства финансов Республики Беларусь № 26 “Инструкция по бухгалтерскому учёту основ-
ных средств”. В соответствии с данным постановлением к основным средствам относятся активы, 
имеющие материально-вещественную форму, при одновременном выполнении следующих усло-
вий признания:  

 активы предназначены для использования в деятельности организации, в том числе в произ-
водстве продукции, при выполнении работ, оказании услуг, для управленческих нужд организа-
ции, а также для предоставления во временное пользование (временное владение и пользование), 
за исключением случаев, установленных законодательством;  

 организацией предполагается получение экономических выгод от использования активов;  
 активы предназначены для использования в течение периода продолжительностью более 12 

месяцев;  
 организацией не предполагается отчуждение активов в течение 12 месяцев с даты приобре-

тения;  
 первоначальная стоимость активов может быть достоверно определена. 
В Республике Беларусь согласно Инструкции по бухгалтерскому учёту основных средств №26 

существует четыре основных вида оценки основных средств: [4] 
1. Первоначальная стоимость – стоимость, по которой актив принимается к бухгалтерскому 

учёту в качестве основного средства. 
2. Переоцененная стоимость – стоимость основного средства после его переоценки.  
3. Остаточная стоимость – разница между первоначальной (переоценённой) стоимостью ос-

новного средства и накопленными по нему за весь период эксплуатации суммами амортизации и 
обесценения. 

4. Текущая рыночная стоимость – сумма денежных средств, которая была бы получена в слу-
чае реализации основного средства в текущих рыночных условиях [5]. 

Важнейшей составляющей рациональной организации бухгалтерского учёта основных средств 
является их классификация, представленная в таблице 2. 

 
  



53 
 

Таблица 2. – Классификация основных средств Республики Беларусь в сравнении с МСФО и 
Российской Федерацией [6, 7, 8] 

 
Классификация основных средств 

В Республике Беларусь В МСФО В Российской Федерации 
1. Здания 1. Земля 1. Здания 
2. Сооружения 2. Земля и здания 2. Сооружения 
3. Машины и оборудование 3. Машины и оборудование 3. Машины и Оборудование 
4. Транспортные средства 4.Водные суда 4. Транспортные средства 
5. Хозяйственный инвентарь и 
инструменты 

5.Воздушные суда 5. Производственный и хозяй-
ственный инвентарь 

6. ИКТ оборудование 6.Автотранспортные средства 6. Измерительные и регулирующие 
приборы и устройства 

7. Машины производственные и 
оборудование промышленное 

7. Мебель и встраиваемые эле-
менты 

7. Вычислительная техника 

8. Аппаратура и приборы 8. Мебель и встраиваемые эле-
менты  

8. Рабочий, продуктивный и пле-
менной скот 

9. Культивируемые ресурсы жи-
вотного происхождения, неодно-
кратно дающие продукцию 

9. Офисное оборудование 9. Многолетние насаждения 

10. Культивируемые ресурсы рас-
тительного происхождения, неод-
нократно дающие продукцию 

10. Плодовые культуры 10. Внутрихозяйственные дороги 

 
Из данных таблицы видно, что классификация основных средств в Республике Беларусь при-

ближена к классификации основных средств в соответствии с Международными стандартами и 
абсолютно идентична российскому классификатору основных средств.  

Вместе с тем, мы считаем необходимым добавить новый вид классификации основных средств 
по степени начисления амортизации, что позволит разграничить объекты на амортизируемые, не-
амортизируемые и самортизированные. Такая информация необходима при проведении анализа 
динамики и структуры основных средств, при составлении бухгалтерской и статистической отчет-
ности, а также в целях управленческого учёта. 

Таким образом, можно сделать вывод, что в бухгалтерском учёте существует многообразие 
классификаций основных средств, а правильная классификация позволяет более точно осуществ-
лять учёт и контроль за активами, а также рассчитывать и анализировать их стоимость, амортиза-
цию и налоговые обязательства. 
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Затраты требуют тщательного учёта, потому что организация сможет предвидеть отпускную 

цену на товар или услугу, себестоимость товара. Анализируя данные затрат, за отчётный и базис-
ный период, организация имеет возможность определить какие виды продукции нерентабельны и 
исключить их производство, тем самым развивать более прибыльные. В таблице 1 рассмотрим 
определение «затрат» по мнению разных авторов. 

 
Таблица 1. – Сущность категории «затраты» 
 

Автор Определение 
О.В. Грищенко 
[1, с. 6] 

Затраты – явные (фактические, расчетные) издержки предприятия, т.е. стои-
мостные оценки ресурсов, используемые организацией в процессе своей дея-
тельности. 

К. Друри 
[2, с. 17] 

Затраты – это часто используемое понятие, отражающее денежные измере-
ния всех ресурсов, затраченных для достижения такой конкретной цели, как 
приобретение какого-то товара или какой-то услуги. 

Ч. Хорнгрен,  
Дж. Форстер  [2, с. 17] 

Затраты – сумма денежных средств, которую необходимо уплатить за приоб-
ретенные товары и услуги. 

МСФО [2, с. 17] Затраты – расходование или какое-либо другое использование активов или 
принятие обязательств в течение периода в связи с доставкой и производ-
ством товаров, оказанием услуг, выполнением различных работ, ведением 
другой деятельности, составляющей непрерывную основную деятельность 
организации. 

Постановление №102 
Министерства Финансов 
[3] 

Затраты – стоимость ресурсов, приобретенных и (или) потребленных органи-
зацией в процессе осуществления деятельности, которые признаются акти-
вами организации, если от них организация предполагает получение эконо-
мических выгод в будущих периодах, или расходами отчетного периода, ес-
ли от них организация не предполагает получение экономических выгод в 
будущих периодах. 

 
На наш взгляд, более полное определение сущности категории «затраты» раскрыто Министер-

ством финансов Республики Беларусь. В нём более точно и конкретно сказано за счёт чего форми-
руются затраты организации и что ожидается в следствии использования ресурсов. 

В свою очередь производственные затраты представляют собой всю сумму трудовых, финансо-
вых, материальных и прочих ресурсов, которые в дальнейшем будут вовлечены в процесс произ-
водства и реализации товаров, работ и услуг.  

Многие отождествляют категории затраты и расходы, но это неправильное суждение. Их сле-
дует разграничивать и понимать разницу, потому что правильная терминология является основой 
любой науки. Для эффективной работы специалиста и организации в целом надо иметь конкрет-
ное и чёткое понимание определений. На фоне разногласий по поводу одного и того же термина 
могут возникать конфликты среди работников. Для понимания различий между понятиями «затра-
ты» и «расходы» рассмотрим таблицу 4, в которой будет показана сущность категории «расходы» 
по мнению разных авторов. 
  




