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УДК 378:37.012.2 

ЛОЗИЦКИЙ ВЯЧЕСЛАВ ЛЕОНТЬЕВИЧ, 

кандидат педагогических наук, доцент, доцент кафедры социально-

гуманитарных дисциплин 

Учреждение образования «Полесский государственный университет», 

г. Пинск, Республика Беларусь 

РЕАЛИЗАЦИЯ МЕХАНИЗМОВ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПРЕЕМСТВЕННОСТИ 

КАК ФАКТОР РАЗВИТИЯ НЕПРЕРЫВНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

В УСЛОВИЯХ ЦИФРОВИЗАЦИИ 

Статья посвящена вопросам изучения механизмов обеспечения преемственности, 

определяемых в качестве детерминирующего фактора развития непрерывного образования 

в Республике Беларусь в условиях процессов цифровизации образовательной сферы. 

Автором выделы условия эффективной реализации преемственности с учетом 

процессуальной и содержательной специфики цифровой трансформации, являющейся одной 

из тенденций совершенствования системы непрерывного образования. 

Ключевые слова: непрерывное образование; цифровизация образования; 

преемственность; концепт преемственности; механизмы обеспечения 

преемственности. 

В условиях реализации концептуальных положений государственных 

программ развития системы образования Республики Беларусь в условиях 

цифровизации образовательной сферы достижение качеств «непрерывного, 

гибкого, модульного, самостоятельного, опережающего, распределенного 

образования» [1, с. 48] предполагает теоретическое и практическое решение 

вопросов обеспечения эффективной организации образовательной 

деятельности ее субъектов. В комплексности рассматриваемой проблематики 

развития непрерывного образования важное место занимает обоснование 

концепта преемственности, под которым нами понимается комплекс 

представлений, знаний, признаков и ассоциаций, связанных с данным 

феноменом, механизмами его формирования и развития. Исследования 

Т.П. Афанасьевой, М. В. Бывшеевой, Г. В. Митина, Г. П. Новиковой, 

Г. В. Пальчика, В. Г. Рубанова, И. В. Семченко, А. П. Сманцера, 

Ю. С. Тюнникова, Д. А. Ходановича, С. В. Чайковой [2–9] являются не только 

свидетельством солидного научного задела в осмыслении феномена 

преемственности в педагогике, но и видением перспектив изучения проблем 
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реализации преемственности в рамках развития системы непрерывного 

образования в условиях процессов цифровой трансформации образовательной 

сферы и становления IT-общества. В проблемном поле исследования находятся 

вопросы выявления процессуальной и ресурсной составляющих эффективного 

обеспечения преемственности с учетом развития информационно-

образовательных сред (ИОС) учреждений образования, формирования 

в Республике Беларусь Республиканской информационно-образовательной 

среды (РИОС) и ее образовательного сегмента. Своей конкретизации требует 

рассмотрение механизмов нормативно-правового, организационно-

педагогического и учебно-методического обеспечения преемственности при 

необходимом обобщении и систематизации опыта учреждений образования 

как в Республике Беларусь, так и на постсоветском пространстве. 

Определение механизмов обеспечения преемственности опирается 

на понимание диалектической сущности феномена преемственности, 

ее структуры и, проявляемых функционально характеристик. В рамках 

разработанных в науке теоретико-методологических подходов (системно-

средовой, процессный, деятельностный, компетентностный, личностно-

ориентированный) понятие «преемственность» выступает как: 

методологическая закономерность развития в философской трактовке 

одной из основ организации системы непрерывного образования; 

системный механизм обеспечения взаимосвязи накопленного в различные 

периоды исторического развития педагогической науки и практики опыта, 

традиций; 

находящийся в системном взаимодействии с другими принцип 

обеспечения реализации целостного педагогического процесса; 

связь качественно различного между разными стадиями обучения в его 

системном построении; 

процесс обеспечения внутрипредметных и междисциплинарных связей 

в развитии образовательной системы при ее переходе в новое качественное 

состояние; 
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условие, определяющее динамику поступательного развития 

педагогического процесса во всех его составляющих и на всех этапах 

реализации субъект-субъектного взаимодействия участников; 

достигнутая характеристика качества обеспечения взаимосвязей 

различных уровней системы образования в целостной системе личностного 

развития обучаемых. 

К системообразующим характеристикам, определяющим 

феноменологическую сущность преемственности, нами относятся: 

системность; детерминирующее влияние на систему образования и социальную 

организацию общества; субъектоориентированность в направленности 

на этапное развитие субъектов образовательной деятельности; 

институциональная интегративность; процессуальная управляемость; 

проектируемость и прогнозируемость развития; поликомпонентность 

механизмов и инструментария реализации. 

Отмеченная нами поликомпонентность механизмов и инструментария 

реализации исследуемого явления рассматривается через понимание 

разнообразия применяемых средств и вариативности тактик и стратегий 

управления процессом ее обеспечения в системе непрерывного образования. 

С таких позиций механизмы обеспечения преемственности определяются нами 

как реализуемые в тех или иных формах инструментальные и ресурсные 

системы мер, направленные в многообразии своей организации 

и осуществления на достижение целей непрерывного образования. В такой 

взаимосвязи потенциал механизмов обеспечения преемственности понимается 

нами как совокупность возможностей применяемых инструментальных средств 

в обеспечении преемственности для достижения целей непрерывного 

образования в условиях цифровизации. В качестве таких средств нами 

определяются компоненты ИОС учреждений образования и образовательного 

сегмента РИОС – электронные образовательные ресурсы (ЭОР). Эффективное 

применение данного инструментария в реализации представляемых нами 

механизмов обеспечения преемственности позволит осуществлять 
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функционирование в целостной структуре системного конструкта 

рассматриваемого нами педагогического явления. 

В качестве представляемых нами структурных сегментов механизмов 

обеспечения преемственности целесообразно выделить: 

нормативно-правовой (законодательные и иные нормативно-правовые 

акты, которые определяют специфику образовательного процесса и содержание 

образования, а также силой закона и нормативных требований обеспечивают 

функционирование всех составляющих механизмов преемственности); 

организационно-педагогический (формы и инструментарий, 

выполняющие обеспечивающий функционал, отображающий упорядоченность 

и системную процессуальную организованность развития не только 

в обеспечении содержания образования, но и в самой организации 

образовательной деятельности ее субъектов); 

учебно-методический (объединяет учебно-методические 

информационные ресурсы, а также технологии, методы и приемы обучения, 

позволяющие эффективно осуществлять образовательную деятельность 

и решать ее актуальные задачи с учетом специфики того или иного учебного 

предмета); 

инструментальный (объединяет инструментальные средства, с помощью 

которых субъекты образовательной деятельности ее осуществляют 

через поэтапное продвижение в избираемой траектории непрерывного 

образования при условии необходимой активизации процессов саморазвития 

и самосовершенствования на основе прочной сформированности мотивации 

к продуктивной деятельности). 

Содержательное и элементное наполнение данных сегментов определено 

их функциональностью, опирающейся на наличествующий ресурсный 

потенциал. 

В условиях цифровой трансформации образовательной сферы 

эффективное осуществление преемственности в системе непрерывного 

образования должно происходить при выполнении ряда требований 

императивного характера:  
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реализация через наличествующие и деятельностно развиваемые на всех 

этапах образования содержание, формы, методы и средства образовательного 

процесса;  

педагогическая деятельность является целенаправленной, динамичной, 

поступательно-восходящей;  

субъект-субъектность и конструктивность образовательной деятельности 

преподавателя и обучаемого, осознающего основные идеи учебного предмета, 

его логику, системные внутренние и внешние взаимосвязи;  

нацеленность на разработку и применение наиболее эффективных 

моделей образовательного процесса, преодоление объективных противоречий 

дидактического процесса. 

Резюмируя, отметим, что в силу своих феноменологических 

характеристик преемственность целесообразно определять в качестве ведущего 

регулятора стратегий развития педагогического образования в динамично 

меняющихся условиях нарождающегося общества эпохи цифровизации. Такое 

осмысление феномена преемственности позволяет представить механизмы его 

обеспечения в дуализме контекстного понимания многоуровневой 

характеристики системы непрерывного образования, а также мощного 

детерминирующего фактора его поступательного развития. 
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